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1. DIAGNOSTICO CULTURAL RIO BUENO

Las autoridades comunales han definido dentro deplincipales ejes de desarrollo
econdmico el desarrollo del turismo sustentable.eBta razon, a continuacion se realizara
un andlisis con el mayor detalle posible, de aauerth informacién secundaria de que se
dispone, con desagregacion comunal para el seat@nio.

El grafico que se presenta, muestra la ubicaciologlatractivos turisticos de Rio Bueno,
entre los que se encuentran dos sitios historicosargqueoldgicos, un atractivo
arquitecténico, un museo, atractivos naturales garque nacional.
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Fuente: Elaboracion propia en base a informacié@eataatur, 2010.
(Pladecorobueno2014-2018)

Segun informacion entregada en taller de diagrbséializado en la comuna, Mantilhue ha
avanzado mucho en los ultimos afios y se ha inctawheria llegada de inversionistas
turisticos provenientes de otras comunas que haerg#o una incipiente oferta de
servicios turisticos.

Es importante destacar que en la actualidad ndeenisa ruta directa para el ingreso al
Parque Nacional Puyehue desde la comuna de RiooBagresar de esto se analizaran las
cifras relacionadas a éste, dado el potencial gmdito que el aprovechamiento de este
destino tiene para el turismo de la comuna.

Al analizar la evolucion que ha tenido el ingresowkitantes al Sistema Nacional de
Areas Silvestres protegidas (SNASPE) entre los @003 y 2011, se observa que a nivel



nacional estos evolucionaron de manera positivalgperiodo, mostrando un aumento
sostenido entre los afios 2007 y 2009, para lueigo soa disminucion sostenida los afios
2010 y 2011. A pesar de la disminucion de los &td®) y 2011, la variacion del periodo

completo fue positiva y alcanzo al 7,6%. El misnmaleis, respecto a la regién de Los
Rios muestra un gran aumento que alcanz6 una¢a32986 en el periodo, pasando de 232
visitas el afio 2007 a 1.159 visitas el afio 2011.

Respecto al desarrollo cultural comunal, el Depaeteto de Cultura de la Municipalidad
de Rio Bueno ejecuta su trabajo en base a tresgaefundamentales

» Actividades Formativas: Seminarios, capacitaciopasa formadores, docentes,
asistentes de la educacion, artistas locales, aadss Talleres (cuentacuentos,
danza, folclor, pintura, teatro)

» Actividades de Difusion: Exposiciones, intercambicgpoyo a artistas que
representan a la comuna en actividades diversas.

» Actividades de Extension: Giras culturales, conoggrpresentaciones artisticas en
diversas disciplinas.

1.1. Catastro cultural

Edificios Publicos destinados a Difundir Cultura

Espacio Generalidades Uso

Sala Cine -Teatro | Su nombre se debil Actualmente es unEsta Sala Cine
Municipal Armando | al riobuenino que fuf edificio remodelado} Teatro en  forma
Sandoval Rudolph pionero en cine Yy posee soOlo un ingresgermanente &5
fotografia en el Sur deal primer y segundoalbergando  eventg
Chile cuyo primer nivel. Se encuentrpartisticos  culturales
nombre de fantasia fu ubicado en callecomo conciertos d
Cinematogréfica Independencia  entrecanto, conciertos d
Austral, a la quelas calles Comercio | cAmara, retretas d
después lo cambio pq Pedro Lagos. bandas instrumentale
“CINE SUR” de Dn.| Es una coros, danza, obras (
Armando Sandoval infraestructura teatro, actos oficiales,
Rudolph. moderna la cualfunciones y ciclos d¢
Existe cuenta 280 butacal cine (se cuenta con
aproximadamente tiene un escenario ddicencia para exhibir
desde el afio 1986 | 16 metros de largo porpeliculas para todo
cual contaba col9 metros de ancho,espectador)
boleteria, ingreso altelon que se abre |y
segundo  nivel e cierra a base de riel el
ingreso al primel cual se maneja en
nivel. ambos costadog
bafios para varones|y
mujeres, adjunto al
edificio se construyd
un agregado en el
cual se encuentra
dos camarines, cocina

SO @05




y un bafo, se usa pa
atender a la
personas de lo
elencos visitantes
locales .

< O U

Museo
Arqueoldgico
Arturo
Sandrock

Historico

Moller

Inaugurada el 17 d

septiembre de 1971, sdres niveles,
encuentra ubicado enintermedio
calle Pedro Lagos N

640 entre
O’Higgins
Independencia.

Su nombre se debid
riobuenino Don
Arturo Moller

e

ePosee interiorment

y alto]

ampliacion

almacenamient
material

ade
con

Sandrock , quien fuerade tener un espac

el principal gestor de para
desdevalorado y difundidg

los recursos,
compra del terren
hasta gestiones para

ser

b hacia la comunidad.
I&Superficie:  1,033m?

posterior donaciéon delEdificada 208 m2

terreno,
articulé convenios co

asimismo Interior: 16 metros dé

nlargo por 12,70 metro

la Universidad Austral de ancho y una altur

de Valdivia y dotd d¢g
la coleccion de
cerdmica antigua d
Rio Bueno.

5,0 metros.

e

z6calo,

°Actualmente se hace
las callesimperiosa su
ya que

posee bodegas o salas

valiosisimo en espefa

exhibidag,

D O P

Casa Furniel

Su nombre se deb
al
Unico duefio de lo
afos fines del 1800
principios del 1900.

El apellido Fournier ciudad. ademas en el primer
de origen francéy Actualmente pose{ piso se albergan
traido a Chile desde eltres niveles cuya| oficinas publicas.
afio 1794 con elsalas en su interic

ingreso a estas tierraslbergan oficinas

por Don Carlog municipales,

Fournier, el cual masprogramas del

adelante en el 1900 seobierno, salas

cambio por Furniel.

La grandeza de es
mansion  era fie
reflejo de la riqueza d
la que disponia Iz
familia, razon que
llevdo a la gente ¢
llamarla simplements

Se encuentra ubicad

apellido de suen la esquina de cal

s Comercio con
yEsmeralda frente a |
plaza de Armas de |

destinadas a talleres,
taeuniones,

exposiciones, salas ¢
eensayos, Juzgado (
aPolicia Local, lugar
venta de bono
n Fonasa, sala dg¢
> Registro Electoral

Posee dos salones de

reuniones, una

pinacoteca, salas de
aensayo para danzay
abanda instrumental,

le
le

1’




“El Palacio de log bodegas.

Furniels” Posee una amplia area
Famosas historiasverde con pileta, 10

también la| que sirve de paseo
denominado “El peatonal.

Palacio de lag Por si sola es un
Lagrimas”. atractivo  cultural

turistico debido a s
impresionante
arquitectura.

Pinacoteca
Guillermo
Pinninghoff
Guebauer

Su nombre se deb
al aporte que realiz
la familia Pinninghoff
al Departamento d
Cultura de la llustre
Municipalidad de Rig
Bueno
Fue inaugurada ¢
afo 1991, ha servid

en forma permanenteencuentran

ede entrada y 4,8
fondo, cuenta con 2

iluminacion es po
focos dirigidos que s

para exposiciones decielo raso.

pinturas, fotografias
mundo cientifico,
antigiiedades,
exhibicion
artesania local.

de

en el 2° piso de |
y Casa Furniel
esta ubicada en |
esquina de
Comercio con

Comercio.

Su espacio interior €
ode 12,15 de largo parde arte
5,35 metros de ancho

6
2 metros de ancho de

paneles de color, §

en €
Se encuentra ubicado
la cua
callg
callg

D
Esmeralda, su acceso
principal es por calle

Exposicion de obra

[ 2
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Salon Azul de la
Casa Furniel

Su nombre se debio,
tal vez a la nobleza
(sangre azul) que se
decia tenian los
poseedores de
apellidos importantes
los que suvez
gozaban de excelentg
situacion economica.

Sus medidas son

metros de alto. Cuent
con 80 asientos, en
pequefio desnivel,
hasta llegar a subir
dos peldafios donde
habitualmente se

Desde la década de logosesionan las

80 una de sus piezas
fue renovada e
interiormente se le
incorporo el color azu
€n sus asientos,
cortinas, mantel de su
mesa de centro y cub
piso.

personas que estan a
cargo de las
actividades.

En él se realizan
reuniones, talleres,
seminarios,
receremonias de
certificacion, que
realiza la I.

Sala de reuniones

12,40 metro de largq, conferencias
9 metros de anchoy 3

a




Municipalidad como
organizaciones
sociales
gubernamentales y ng
gubernamentales.

Se encuentra ubicada
en el 2 ° piso de Casa
Furniel (Fournier) la
cual esta ubicada en
la esquina de calle
Comercio con calle
Esmeralda. Su acces
principal es por calle
Comercio frente a
plaza de armas.

Biblioteca Municipal | Se encuentra ubica¢ La sala destinada |gEn esta biblioteca se
Alessandri en calle Manuel exposiciones esdesarrollan  variadas
Rodriguez Rodriguez  N° 370, relativamente chica, actividades como
entre las calles Santiene 5 metros de largotalleres literarios
Martin y  Patricio| por 2,5 metros deexposiciones d¢
Lynch, frente a plazaancho y 2,3 metros depinturas, esculturas y
21 de mayo. alto, por lo que seantigiedades.
La casa habitacid| exhiben exposicionesEn su patio interiof
cuya construccid que  no  requierel posee una pérgola |a
data del afio 1925 demayor complejidad d( que ha servido parna
su duefio Don Alberto montaje. realizar ceremonias de
Peters Hott y Familig, Actualmente se hacertificacion con
fue comprada contransformado en unplectura de poemas de
fondos del Gobiernolugar de interés riobueninos que sin
Regional para sucultural vy turistico, estudios formales en el
destino actual, laesto por su interesantéirea gustan de la
Biblioteca Municipal. | arquitecténica exterior poesia.
En su interior posege interior.
numerosas salgs
destinadas a la lecturg,
cursos de computacign
bésica, media,
avanzada, sala de
discapacitados
visuales, sala
pequefios lectores,
cocina, salas de
reuniones, sala de
exposiciones, bafios
patio con areas verdes
para lectores.
Rucakura Casa donde se Sus medidas interioresSe encuentra ubicada

(Casa Piedra)

encuentra la oficina

aproximadas son 9

municipal de asuntos

metros de largo por 5

en avenida Arturo PreT

esquina Esmeralda,




indigenas, en ella se
realizan reuniones deg
los pueblos
originarios, mantiene
artesania mapuche -
williche

metros de ancho.

frente a Plaza de
Armas y al lado del
Banco Estado

Parroquia
Inmaculada
Concepcion

Administrada por La
Congregacion de Los

Sagrados Corazone
SuU nueva construccid
data de los
posteriores a
terremoto  del
1960.

afnos

ano

2]

Junto a su labor
parroquial en  su
interior se han

desarrollado misas a |a
chilena concentrand
el folclor chileno,
presentaciones

corales, ademas se
realiza la festividad
religiosa popular de
mayor asistencia de la
comuna: La fiesta de
la Purisima, celebrada
el 8 de diciembre, que
concentra una gran
cantidad de feligrese
de la comuna Yy
comunas vecinas
ademas se despliega
un comercio
ambulante y locales
gue se establecen ppr
el dia desde las 8:00
hrs. hastg
aproximadamente Ias
20:00 hrs.

()

Salén Parroquial

Edificio que
pertenece a |
administracion de Lo
Sagrados Corazones.

Este saldén cuenta cq
aun amplio comedor

superior, cocina, bafid

sillas movibles

rEn él

5escenario en un nivela
sexposiciones,
y con mas de 200reuniones ampliadas

se desarrollan
actividades destinadas
la cultura,

obras de teatrq,
eventos infantiles
actividades propias d
los Sagrados
Corazones.

Gimnasio
Arroyo Pefia

Juan

Su
estd bajo el Consej
Local de Deporte, s

encuentra ubicado grartisticas y culturales

calle Camilo

administracién En

este luga
otambién se realiza
epresentaciones

tiene una capacidad ¢

Henriquez entre

lasunas 1000 persond

5,en el
lgposee
sreuniones y oficina

Ademas del espaci
para actividades
deportivas y artisticas,
segundo pis

salas d

(@)

® O




calles San Martin Y
Patricio Lynch frente
a plaza 21 de Mayo.

en el primer pisg
cuenta bafos publicos
con camarines,

vestidores, graderias

Espacios y Paseos al

Aire Libre

Fuerte San José d¢
Alcudia

Es un monument
Histérico de acuerd
al Decreto Suprem
N° 3996 de fecha 2
de julio de 1927

Se encuentra ubicad
en calle Pedro d
Valdivia con vista a

D

rio Bueno

En este lugar todas
los ultimos jueves del
mes de enero de
celebra el acto oficial
del aniversario de la
comuna.

Fue construido en el
afno 1793 bajo la
direccion del
ingeniero militar

Manuel Olaguer Felit
En el Gobierno de
Ambrosio O"Higgins

D
B8

No especifica

Paseo publico

Plaza de Armas

Ubicada entre la
calles Avenida Prat,
Independencia,

Comercio, Esmeralda.

Es el principal pase
publico de la ciudad.
Frente a ela s
encuentran edificios
construcciones comg
La Ruca — Kura (cas

de la oficina municipa
de pueblos
originarios), Bancg
Estado, Parroquia
Inmaculada
Concepcion, Casp
Parroquial, Salén
Parroquial,  Colegic
Santa Cruz
Municipalidad,

Edificio Club Aleman,
Casa Furniel, Cas
Wullf , Casa de los

@)

o<

D

No especifica

En ella se realiz
actividades de verano,
exposiciones, ferias d
artesania, cantos de
coros, encuentro d
cantos de villancicos,
retretas, acto oficial
Bernardo O’higgins
ceremonia
Caupolican, en  s|
calle principal
(comercio) se realiza
los actos oficiales
desfiles de fiesta
patrias, del Cuerpo d
Bomberos, acto oficia
de Carabineros d
Chile, paseo de carrg
alegéricos en el me
de enero.

P

a

=}
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Manuel Rodriguez, e
ella se celebra el act
oficial del 21 de mayq
con posterior desfile
las Glorias Navales.

=)

Becker, y casa
particulares.
Plaza 21 de Mayo | Ubicada entre lasNo especifica Paseo publico
calles San Martin
Camilo Henriquez
Patricio Lynch,

1.2. Catastro de actores y agentes culturales endamuna de Rio Bueno

Actividad Cultural Nombre Email Teléfono

Historiadores Eduardo Araneda Pradenas| edarenprad@yahoo.es 95015641
Roberto Cano Cano rcano57@hotmail.com

Poesia Nélida Mufioz Gatica
Mauricio Reyes Vargas mauroreyes123@gmail.com| 81751443
Luis Uribe Corvalan uricorv@hotmail.com
Elsa Ruiz Filcun, (Cruce
Futahuente)

Escritor Mapuche Christian Eduardo Tenorip
Huenchual

Artes Visuales Daniela Mufioz Oyarzun dany_141@hotmail.com 97098466
Sandra Riveros Garay

Directores  Conjuntos Juan Andrés Ovalle Tereucargrupoalerzal@gmail.com 81488803

Folcloricos Carlos Miranda Lignay 74523034
José Herrera Martinez jherreramartinezo@gmail.com87926054
Eulogio Castro Paredes 74587400
Eduardo Marceo Calistpeduardocalisto@gmail.com | 74101178
Calisto grupoalerzal@gmail.com 81488803
Alerzal

Danza Clasica  y Taller Municipal

Contemporanea Danza Educativa clasica |y
contemporanea pcancinol@hotmail.com 68456404
Director , Patricio Cancin

Aravena

Danza Mapuche

Futum Mawin (hijos de

a




lluvia)
Encargada oficina Municipa
asuntos indigenas

David Jara Ovando

l
challwa67@gmail.com

68009747

Canto Popular Jorge Carrasco Fuentes jorgeluiscarrasco@gmail.com 99431729
Ruiz Sefiores yhonnyruiz@gmail.com 74592383
Cynthia Camino Jarpa
César Rios Ocampo
Andrés Burgos Ziegler

Licenciados en Piano | Carla Garcia Garcia crysalita@gmail.com 78409797

Jacob Fuentealba Fuentalba

\ jacobfuentealba@gmail.com

98975623

Licenciados en GuitarrgAntonio  Villagran  Silva
Clasica (Santiago) maurolatinfusion@gmail.com
Mauricio Montecinos Silva
Mdusica Claroy Luna jorgeluiscarrasco@gmail.con®9431729

Latinoamericana

\>J

Coro Coro de Profesores Abraham Catalan Calfifianco 74900123
Coro de Nifios Parroquia R{overOnica Barria Santibafiez | 97894951
Bueno
Coro de Adultos Parroquia
Rio Bueno
Arpitas Juan Ovalle Tereucan grupoalerzal@gmail.com | 81488803
Acordeon Luis Miranda Lighay
Juan Perdn Reyes 88412698
Boleros Tobias Del Rio Leal 7469093
Cumbias Hugo Solis Solis
Fotografia Nelson Soto Solis nelson.soto.solis@gmail.car84380843
Teatro Grupo Caminando hacia |el
futuro, 064-
Presidenta, Uramia 341015
Martinez
Monitor Guitarra Orlando Montecinos Silva
Musica Mexicana Aguilas del Bueno, 74502625
Representante Juan Silva
Musica Tropical Horizonte Tropical,
Representante Alfredo Peran 89869492
Brotes del Sur,
Representante Gerardo 92757188

Barrientos




Rancheras

Yasna Oyarzo Ruiz

Conjunto Infantil

Armonias del Bueno

Mdusica latinoamericana Director, Javier  Lienlaf 064-
Martin 341498
Mdusica Claroy Luna jorgeluiscarrasco@gmail.com 92146811

Latinoamericana

Director, Jorge Carrasco

Teclado y Saxo

Duo Sinfonia

yhonnyruiz@gmail.com

Representante, Yonatan Ruiz

Diaz

74592383

Animadores Eventos

Cristian Neira Mufioz
Arnoldo Roberto Corona
Helga Lizett Gonzélez Lopes:
Yhonny Ruiz Diaz

titolobito@gmail.com

7 helgalizett@hotmail.com

yhonnyruiz@gmail.com

94726937
76600224
93619807
74592383

Banda
Municipal

Instruments

| Mario Mancilla Nauco

mario-banda@hotmail.com

85512114

Vestuario
Dama

Folcloreg

Sylvia Rios Vergara

silvia.yarios@gmail.com

89830672

Artesanos

Mesa Local “Rio Buern
Paraiso de Artesanos”,
Presidenta Yiyina Rio
Catalan

10

slayiyirios@gmail.com

86430583

Grupo Cultural

Comision Bicentenario,
Presidente Roberto Car
Cano

ngcano57@hotmail.com

90004475

Patrimonios Histoéricos

Fortin San José de Alcudi:
Cementerio Nolguehue

Casa Furniel

A

Conjuntos Folcloéricos

Taller Municipal infantil Los
Riobuenitos

Director, Juan Andrés Ovall
Tereucan

Club de Cueca,
Director, Carlos
Lignay

Miranda

Taller Adulto Joven
formacion)

Taller Adulto Municipal (en
formacion)
Taller rural Carimallin, (en
formacion)

Taller padres y apoderad

(en

del

grupoalerzal@gmail.com

e

81488803

74523034

jherreramartinezo@gmail.com87926054

74587400




Colegio Santa Cruz eduardocalisto@gmail.com | 74101178
Director, Joseé Herrerp

Martinez grupoalerzal@gmail.com 81488803
Conjunto Licharay

Director, Eulogio Castro 86151554
Paredes

Taller Adulto Mayor Renacef
Director, Eduardo Marcep
Calisto Calisto

Alerzal

Brotes del Sur,
Director, Luis Miranda

2. INTERVENCION PROGRAMA CULTURA LOCAL — RiO BUENO

2.1. Antecedentes de actividades programadas el a#013 en comuna de Rio Bueno

En afio 2013 se incorpora como apoyo a la gestibrdefgartamento de cultura de la
municipalidad de Rio Bueno, la ejecucion del ProgrdCultura local” dependiente del
CRCA de los Rios para la ejecucién de las activedgopuestas afio 2013 en el marco del
Plan de Gestion Cultural y con caracter de bi-gresatlecir para culminar el afio 2014.

El Plan de trabajo considero las siguientes ini@at consensuadas previamente con
Departamento de Cultura Municipal, y que luego fyieéeon socializadas y difundidas con
toda la comunidad local en general y con la comadidrtistico-cultural en particular, a
partir de las denominadas “Asambleas Culturales”:

Formacion de audiencias para la valoracién del patmonio cultural local.

Este componente busca mediante diversas instaetiagercamiento a las distintas
manifestaciones artisticas entre la comunidad asctds artistas y su obra. Esto se
realizard a través de encuentros, charlas abiatteacomunidad. Ademas estar en relacion
continua con establecimientos educacionales urbpmagales. Se apunta a que todas las
actividades de formacion sean inclusivas y se jeadratorno a un eje transversal que es la
transformacion para una ciudadania responsable.

Este componente se divide a su vez en formacidoa framadores y formacién para
educandos.

Iniciativas de Acceso al arte y la cultura



El objetivo de este componente es promover elsacaalistintas manifestaciones artisticas
a los habitantes de toda la comuna. A través deidades de alta calidad artistica. Para
ello se estableceran los nexos y coordinacionepecésas para la circulacion de
contenidos artisticos de nivel regional y nacional.

Participacion ciudadana en cultura

La finalidad de este componente apunta a realan@dades de caracter participativo para
avanzar en la elaboracion de un plan de desaenlultura.

Estas actividades serén realizadas en conjunteld®rograma Servicio Pais Cultura.
Algunos objetivos que se desprenden de este comfzosen:

- Fomentar mesas de trabajo y trabajo colaborativo

- Incentivar la participacion ciudadana en coordida con presidentes de junta de vecinos,
agrupaciones culturales y comisiones culturalesni€ion Bicentenario).

Formacion para los artistas, cultores, lideres

Este componente incluirdn actividades informatiyasa la gestion y elaboracién de
proyectos: charlas metodoldgicas, encuentros, mdeatrabajo, seminarios, reuniones
grupales. Se propone informar y difundir la exista de FNDR y Fondos estatales para
materializar idea y necesidades culturales de sadtor (Tanto comunidades indigenas
como agrupaciones culturales, junta de vecinos, etc

Los objetivos que se desprenden de este compos@mte

- Elevar el nivel de participacion de organizacenelturales y comunidades indigenas a la
postulacion de fondos culturales regionales y alsmt(FNDR, Fondart Regional, otros

fondos concursables)

- Ensefar metodologias para elaborar proyectoganizaciones funcionales y juntas de
Vecinos.

Criterios de seleccion de participantes para tallees de formacion artistica
educacional.

Los beneficiarios identificados para ser convosaparticipar de las actividades, resultan
del analisis de los indicadores de vulnerabilidados establecimientos educacionales de
la ciudad de Rio Bueno: Escuela Béasica Rio Buescyudéla Pampa Rios, Escuela Patricio
Lynch, Colegio Santa Cruz, Liceo Vicente Pérez RwsalLiceo Técnico Profesional,
Colegio Cardenal Silva Henriquez. Esta es una fegoaiestra de la cantidad total 7.635
alumnos matriculados, de los cuales el 54,5% ewd@e por el sector municipal (35
establecimientos) y el 45,5% (27 establecimienpas)el sector particular subvencionado.
Hay que sefalar la existencia de un elevado irdicéulnerabilidad Escolar siendo este de
un 79%, sobre todo en colegios de dependenciacmahi

indice vulnerabilidad en unidades educativas mpales.

Vulnerabilidad Unidades P1 P2 [P3 Numero Matricula | IVE
Educativas Municipales. alumnos




vulnerables
Liceo Tco. Prof. De Rio Bueno 21% 5( 128 393 491 80%
Escuela Rural Cruce Futahuente [l 4 3 7 11 61%
Escuela Rural Union Chiscaihue 2 2 1 5 7 71%
Escuela Rural Santa Isabel 3 4 1 8 12 671%
Escuela Particular Nueva Pindacq 2B 15 7 45 59 76%
Escuela Rural La Gruta 2 0 1 3 4 75%
Escuela Rural El Arrayan 17 8 P 30 32 94
Escuela Rural Trafun 0 4 d 4 5 80%
Escuela Rural Curralhue Chico 4 3 0 7 9 78%
Escuela Rural Forrahue 4 4 D 8 8 10Pp%
Escuela Rural Trapi 3 3 1 7 13 54%
Escuela Rural Pisu-Pisue 1 2 i 4 5 800
Escuela Rural Chirre 18 19 1 48 60 800
Escuela Rural Champulli 16 16 5 37 53 70Pb
Escuela Rural Nolguehue 2 3 b 11 18 6100
Escuela Rural Futahuente 2 3 0 5 6 83%
Escuela Rural Folilco 5 1 1 7 7 100%
Escuela Rural Los Copihues 4 2 0 6 8 79%
Escuela Rural Curralhue Grande 1 @ 1 8 12 67%
Escuela Rural Mantilhue Alto 17 15 ( 32 40 80Y%
Escuela Rural La Victoria 4 0 3 7 8 88%
Escuela Rural Valle Mantilhue 20 20 2 42 54 78%
Bajo
Escuela Rural Tiqueco 5 4 2 11 11 100%
Escuela Rural El Roble 4 1 y 7 9 78%
Escuela Rural Colonia Diumen 61 a7 19 127 157 81%
Escuela Rural Carimallin Bajo 43 19 12 74 90 82%
Escuela Rural Vivanco 50 23 § 81 99 82%%
Escuela Rural Crucero 167 118 62 342 435 79%
Escuela Béasica San José De Filugo P 1 2 5 11 45%
Escuela Basica Patricio Lynch 13) 61 P6 224 270 %8B
Escuela Basica Rio Bueno 16p 6P D3 317 452 70%
Liceo Vicente Pérez Rosales 1209 5D 119 298 359 83%

Fuente: PADEM 2012

En la actualidad el Departamento de Cultura cuentadiversos talleres de formacion
tanto para jovenes, adultos y adultos mayores. WElicipio destina cada afio fondos para
que estos talleres funcionen durante 11 meses.

Los talleres formativos corresponden a:

e Taller Folclérico Juvenil Municipal,

» Taller Folclorico Infantil Municipal “Rio Buenitos”

» Taller de Danza Clasica y Contemporanea Municipal
* Banda Instrumental Municipal



» Coro de Profesores
» Taller Folclérico Municipal Adulto Mayor “Renacer”

Se destinan aproximadamente 12 millones de pesas rpalizar actividades artistico-
culturales durante el afio. Ademas, Rio Bueno cueotamultiples espacios donde se
puede realizar todo tipo de actividades. Correspomatincipalmente a: Cine Municipal
"Armando Sandoval Rudolph”; Casa Furniel, dondeeaézan la mayoria de los talleres y
alberga las dependencias de pinacoteca Guillermmonghoff.

El Departamento de Cultura depende organicamen@Id&CO, quién tiene a su alero
otros departamentos tales: Oficina de Adulto Magenda Previene, Turismo, Dpto. de la
Mujer, Ofic. Puente, Ofic. Vinculos, Oficina de @efes, Oficina de la Juventud.

El trabajo del Departamento de Cultura radica entemeer actividades durante todo el afio,
trabajando con programacion acorde tematica, lalaugefinen los dias “D”, tales como
danza, musica artesania, teatro entre otros. Asd dambién en torno a la vinculacion con
actores culturales claves: agrupaciones cultuaiebaray, Agrupacion de Teatro adultos
Mayores "Caminando hacia el Futuro”, Mesa de ammsdParaiso de Artesanos”) y se
relaciona con organizaciones funcionales de caraciéco-cultural como lo es la
"Comision Bicentenario" pronta a constituirse jigé&nente, siendo su enfoque el rescate
historico del patrimonio cultural local.

Dentro de la infraestructura cultural existentegrods citar:

- Cine Teatro Municipal Armando Sandoval Rudolph.

- Museo Arturo Moller Sandrock

- El afio 2013 (Enero) se inauguro el 1° Museo Risaliela Colonia Diumén.

- Casa Furniel: Sala de ensayos, pinacoteca Guidl&inninghoff G, Salén burdeo,
Salén azul.

- Fuerte San José de Alcudia.

- Biblioteca Municipal Jorge Alessandri Rodriguez

- Recinto Papperchase.

El eje fundamental para el trabajo del 2013 fuertalecimiento de la Identidad Local y la
puesta en valor del Patrimonio cultural. Para skoarticulé trabajo conjunto con las
Comunidades Indigenas a través de su Oficina Npalide asuntos Indigenas y ademas
con el DAEM local, por el rol relevante de la edcion y para el desarrollo de actividades
tanto en escuelas y liceos del sector urbano cahsedtor rural de la comuna.

2.2. Actividades ejecutadas por Programa Cultura Loal afio 2013
Las actividades desarrolladas y que se validar@vigmente con la comunidad en

instancias participativas, denominadas “Asambleal$ufales”, que totalizaron 6 durante
los meses de asesoria, se detallan a continuacion:



2.2.1. Ambito Formacion de audiencias y Formaciongra la Gestion.
(Formacion de Audiencias para la valoracion @gimonio cultural local)

a) Escuela de carnaval.

Actividad que implico la ejecucion asociativa c@nQficina Municipal de Jovenes
como contraparte, quienes financiaran la compransieumentos de percusion (15)
para dar vida a una batucada. El Programa Cultacallfinancio la cancelacion de
honorarios del tallerista para la capacitacionodgdvenes. Esta actividad esta pensada
para ser realizada en etapas sucesivas, pues é¢revadli desarrollo integral de los
participantes como futuros lideres socioculturasmas de incorporar la capacitacion
en otras disciplinas de la misma area: danza caknanalabares, maquillaje artistico,
murga, construccion y manejo de marionetas gigante

b) Ciclo de Cine Documental

Recordando el legado de Armando Sandoval, el w@brPatrimonio cultural local
nacional y la identidad local eran los principa@soques de esta actividad que releva
la figura de un realizador audiovisual local, pmnen el cine itinerante dentro de la
zona sur del pais, y especialmente en la regionade Rios, pues establecidé su
residencia en la comuna de Rio Bueno. Para elleazo un ciclo de documentales
del realizador mencionado, ademas de exhibiciépdlieulas chilenas, gestionadas a
través del CRCA de los Rios con la Cineteca Nationa

También permiti6 dejar capacidades instaladas emisopal municipal que fue
capacitado por profesionales en el area de la pagén y fotografia para el
adecuado manejo de material grafico en formatdadjgle la coleccién de afiches de
las peliculas de “Armando Sandoval Rudolph” queaontente se guarda en precarias
condiciones en museo municipal Arturo Moller S.r&aiz6 la reproduccion de veinte
afiches con tres tomas promedio en promedio poa gadgen. La instancia permitio
vislumbrar el inicié de un proceso por etapas etnadlajo que desarrolla el museo en
este sentido.

¢) Encuentro Comunal de Artistas Locales

Esta actividad reemplazé a la actividad denomiriBiiogos culturales: Arte, educacion y
Cultura”, que fue suspendida por causa del parmnalcde funcionarios municipales.

Conté con la presentacion de artista nacional rea #lclore, René Inostroza, quien
realizd una Clinica y conversatorio en “Conceptedadmusica y presencia de la guitarra
en América y su influencia en el folclore chilenodn los participantes. Para luego
compartir escenario con artistas locales previaenemivocados a participar: Duo

Baladas Colegio Cardenal R. Silva Henriquez, agigpdolclorica adulto mayor
“Renacer”, baladista Johnny Ruiz, Asociacion iedi “Futum Mawun”.



2.2.2. Ambito Formacion para los Artistas, Cultoresy Lideres.

a) Taller de formacién y capacitacién para artesaocalés

Permiti6 a los artesanos participantes, tanto edtoses rurales como del area
urbana, trabajar bajo la asesoria de un disefiadastrial en buscar, identificar y
reconocer la simbologia identitaria del territop@ara luego plasmar los resultados
en cada una de las materialidades con que trab@gea, lana, madera, greda,
plata.

La experiencia permite segundas y terceras etapaspcializacién y capacitacion
con otras instituciones en el area del disefioartdsde manera de seguir
potenciando el trabajo desarrollado. Clinica delpeoion musical en ambito
creacion

La actividad finalmente se tradujo en la visitapgesentacion del destacado
conjunto de danza folclérica nacional “Bafona”, engs ademas realizaron 2
clinicas para los participantes, que estaban cosbtpsienayormente por cantantes,
folcloristas, profesores de mdusica, interpreteslamza, tanto emergentes como de
larga trayectoria. Tanto en la Clinica de educacional, como la de Danza

nacional (cueca), pudieron interactuar con losgnatetes del elenco nacional y
compartir experiencias, ademas de recibir por piatellos, la entrega de aspectos
técnicos propios de cada una de las disciplinas.

Finalmente la actividad del dia culminé con la pr#acion de la agrupacion

invitada en gimnasio Juan Arroyo, que vi0 superadacapacidad maxima de

publico.

Claramente queda reflejado que al pensar en leipaxtion de artistas de trayectoria en
regiones, sus presentaciones deben consideraanecesnte dejas capacidades instaladas
en la comunidad local y no debe limitarse séloa presentacion artistica.

2.2.3. Ambito Iniciativas de acceso al arte y la Qura.

a) Circulacion de contenidos artistico- culturalesaoragles

Se realiz6 la itinerancia de proyectos ganadomsd&rt, Concurso de esculturas Guillermo
Franco (UACH), y destacada agrupacion de artesagamales. Consideraba asimismo el
montaje y desmontaje de la exposicion colectivappote de una profesional idénea, quien
cumplié rigurosamente el protocolo requerido patestefectos. La inauguracion fue con
presencia de sus autores. Ademas se realizaromégisciones con alumnos de dos
unidades educativas: colegio C. Raul Silva H. li¢eente Pérez Rosales y los
participantes de un taller municipal de pinturaatemado “Pintando ilusiones”. Las
disciplinas fueron: pintura, lanigrafia y escultura

b) Taller de escritura creativa para estudiantes




Como resultado de la etapa de diagnostico realizadsiderando indicadores que
obraban en poder del DAEM, se realiza esta activician nifios y nifias de la
escuela basica rural del sector Vivanco, que adentagraba una mirada de
interculturalidad para dichos participantes. Todlosnno(a)s de 4° y 5° afio basico
que participaron junto a su profesores jefes ygabumano integrado por jefa de
UTP, director del establecimiento, educadora tradal y encargada de biblioteca
de la escuela.

El producto final resultante es la impresion detsatsajos en un pequefio formato grafico a

todo color.

2.2.4. Ambito desarrollo/actualizacion de Plan de &stién.

a) Trafkintu Kimun ,Intercambio de saberes y conoeimws ancestrales

Cont6é con la participacion de representantes de3k comunidades mediante
convocatoria abierta hecha en conjunto con lanafimunicipal de asuntos indigenas
y lonkos del territorio de la comuna de Rio Bue@mnsidero la presencia de
destacados invitados del mundo indigena regionaagional: Lorenzo Aillapan
(THV) desde la novena region; Ester Navarro, sellifawe, Lago Ranco; y Miguel
Beltran, comunidad de Chamul, Lago Ranco.

La invitacién se realiz6 a toda la comunidad dedmuna de Rio Bueno, integrantes o no
de comunidades indigenas.

b) Taller de elaboracién de Proyectos culturales

Dirigido a aquellas personas participantes actdesjuehacer artistico — cultural comunal,

con alguna experiencia previa en presentacion dgeptos en area Cultura. Desarrollar
una jornada de trabajo en la cual el participarde su bosquejo o idea de proyecto ya
identificada, para trabajarla y profundizarla, yegantarla posteriormente en formato
adecuado a fondos concursables abiertos. Se désgroy asesor cultural Programa

Cultura Local y profesionales de SP ambito culju&P ambito trabajo. Se invitan a todas
las organizaciones y gestores independientes iparies de las Asambleas Culturales ya
realizadas interesados en concretar la realizat@@igun proyecto.

c) Asambleas Culturales

Espacios de participacion, encuentro, didlogoexédh, discusién y debate en torno del
qguehacer artistico-cultural comunal, entre artjstaganizaciones funcionales, unidades
educativas, comunidades indigenas, autoridadedprgesindependientes del mundo
publico y privado que desean ser participes deratouccion de los planes y programacion
cultural de su comuna. Se realizaron seis Asamaldeatro de la ejecucion del Programa
Cultura Local en Rio Bueno durante el afio 2013yaoando un promedio aproximado de
25 personas de distintos ambitos y disciplinas@anion.



3. MISION CULTURA RIO BUENO 2014

"El departamento de Cultura de la llustre Munidged de Rio Bueno procura fomentar el
interés por las diversas ramas artistico-culturalesacion, formacion, difusidon y extension
artistica tendiente a fomentar la participaciorilaleomunidad articulandose con diversas
instituciones locales y externas. "

3.1. Lineas de Desarrollo

A) Linea de Desarrollo identitario:

1. Promover instancias para repensar Rio Bueno ylsuau
2. Propender a revitalizar a una identidad locakta en la asociacion entre la memoria
histdrica y los suefios de futuro de los riobuen{as$ (PLADECO 2014-2018).

B) Linea de Infraestructura Cultural

1. Restaurar infraestructura cultural
2. Incentivar participacion de la comunidad envédéides de creacion, formacion, difusion
y extension.

C) Linea de Educacion

1. Fortalecer el trabajo mancomunado entre educgoed Depto. de Cultura

2. Brindar espacios de difusion y extension cultpaaa jovenes y nifios.

3. Fomentar nuevos gestores culturales.

4. Fortalecer lazos de interrelacion con establiecitos educacionales e Instituciones
educativas de nivel superior.

4.1. ACTIVIDADES ANUALES 2014 (ACCIONES CALENDARIZA DAS POR EL
DEPARTAMENTO DE CULTURA DE RIO BUENO)

Enero 2014

Semana Cultural

Actividades de extension: Presentacion de artistades en Café del Fuerte
San José de Alcudia.

Apoyo XIX Muestra Costumbrista.



Febrero 2014

13 DE Febrero. 10° Encuentro Internacional de Da@ree Municipal
Documentacion y registro de saberes y cultoreddeate la comuna.

Marzo 2014

Postulacion a proyectos culturales

Reunion con departamentos para coordinar activeledkurales
Talleres para docentes. Arte/cultura

Inicio trabajo "Rescate de tradiciones populared®muna de Rio Bueno”.

Abril 2014

Seminario Educativo Rio Bueno. Cine Municipal.
Presentacion musical en Cine Municipal
Presentacion en Escuela Rurales.

Mayo 2014

Seminario "Rio Bueno”
Muestra gastrondmica cultural/educativa
Conciertos/titeres a Escuelas Rurales
Taller formulacion de proyectos para jovenes. (@omado con Andrés Duarte)

Junio 2014

Actividad cultural de titeres dirigidas a colegyosalas cunas
Gira cultural de escuelas a lugares historicos.
Capacitacion para artesanos/as de la comuna. B&ctana.
Muestra artistica. Cine Municipal.

Julio 2014

Encuentro Local de Poetas "Lluvia de Versos"

Concurso de pintura "Invierno en el Rio"

Talleres de pintura

2° Reencuentro con el Folclor de Nuestras Tie2ase Municipal de Rio Bueno.



Agosto 2014

Conciertos Culturales Rurales.
Visitas a sectores rurales.
Gira Cultural

Visita de artesanos a lugares relevantes de lamafmagion para intercambiar

saberes.

Septiembre 2014

1° de Septiembre: Vamos al mes de la Patria. RlazArmas. Conjuntos locales

mas invitado.

Exposicion de artesanas en Casa Furniel/Plaza.

Encuentro de payas y arpas.

Noviembre 2014

Muestra Folclérica Comunal.

Diciembre 2014

Gala de finalizacién talleres municipales.

6° Encuentro local de Villancicos.

Concierto Noche de Paz, artistas locales.

5. ANALISIS DE DATOS

5.1. Analisis FODA

Fortalezas

- Sectores y arquitectura de significanc
cultural detectados en documentos
provenientes desde el Municipio, los
cuales aportan a contribuir una
identidad local, especialmente
vinculada a la indigena.

Oportunidades |

ia

- Intervencién de programas provenien

tes

Profesional encargada del
Departamento de Cultura con
formacién artistico cultural, lo cual do
de sensibilizacién y comprension
adecuada de los conceptos a aplicar
programas del Consejo de la Cultura
Espacio disponible al lado de Fortin

[a

por




desde el Consejo Regional de la Cultura San José de Alcudia, con un potencial

y las Artes, lo cual es garante de uso para la difusién artistica cultural de
introduccién de metodologias y la comuna.
asesoramiento profesional. - Existencia de gestores y cultores

- Constante apoyo de un alto porcentaje autodidactas en la comuna, los cuales
de medios de comunicacion locales los contribuyen al imaginario colectivo de
cuales difunden y cubren actividades la comuna.
artisticas culturales de iniciativas
municipales.

- Planificacion cultural anual
calendarizada por el municipio, lo cual
permite destacar con facilidad
lineamientos, intereses y carencias en
cuanto a programacion artistica.

Debilidades Amenazas |
- Infraestructura cultural existente pero - El nivel de pobreza detectado en la
en condiciones precarias para ejecutar comuna lo cual dificulta la autogestion
actividades de calidad, en el caso del e independencia de iniciativas artisticb
cine, las actividades se suspenden o culturales
simplemente no se realizan endiasde - Algunas agrupaciones culturales con
lluvia, ya que el espacio posee gotergs. exceso de asistencialismo lo cual las
- Actividades culturales con falta de hace excesivamente dependiente de
alcance debido a la alta poblacion rurgl, para subsistir
la cual cuenta con limitados horarios e - Falta de consolidacion de las
locomocion y condiciones econdémicas agrupaciones, las cuales de disuelven
para viajar. por variados motivos 0 no renuevan

personalidad juridica por falta de
organizacion.

- Migracion de jovenes a otras comunas o
regiones en busca de mejores
condiciones laborales y educacionales.

Resumen FODA

El andlisis FODA detecta debilidades y amenazagoemo a la difusién, alcance y

financiamiento de las actividades locales las cuate son impedimentos para que varios
actores locales autodidactas y entusiastas, congpaomsu participacion a favor del

desarrollo cultural local. Por ende se proponeajeablas fortalezas y oportunidades
detectadas, concluyendo que mejores capacidadescyrsos apuntardn a motivar,
movilizar y expandir la realidad artistica cultudd Rio Bueno. Por lo tanto se propone la
Estrategia FO.

5.2. Cadena de Valor

Definicion:



e Es un estudio para determinar la forma en que ts®ulan diversos agentes que
operan en un proceso productivo de un bien o wicserespecifico destinado a
satisfacer una demanda cultural en un territorio.

« Estrategias que se pueden adoptar para alineacdames de manera de maximizar
su efecto, aumentando el valor percibido por eatisu

* En el caso de la produccién de bienes y serviailtsirales, las cadenas de valor
hacen referencia a la construccién y revisionaaitiel funcionamiento de cada uno
de los segmentos, buscando aportar mejoras enssdrgg en el servicio que se
entrega al destinatario, ultimo eslabon de la caden

El andlisis de la cadena de valor permitird conecedetalle el entorno artistico y cultural,
ya que permitira identificar a los distintos acfreus acciones, sus publicos, el resultado y
alcances de su accionar. Por tanto, conocer elsioem’tos facilitara identificar la “oferta
cultural” real, lo que posibilitara tomar decisisngara el trabajo en el departamento de
cultural, permitiendo diversificar la oferta existe y dando cabida a nuevas expresiones no
presentes aun en la comuna.

El siguiente esquema visualiza los distintos eslabale la Cadena de Valor en al ambito
cultural, elementos fundamentales en la etapalalebecion del diagndstico.

Eslabones de la Cadena de Valor local:

Los ambitos de la cadena de valor

Formacion Creacion
Divulgacioén Produccion
y Critica
especializada
Servicios Distribucién €
creativos e intermediarios

insumos

5.2.1. Cadena de Valor Cultural de Rio Bueno



Formacion: La comunidad no cuenta con una institucion de &mion artistica, en los
establecimientos de clase basica y media, no fizaeaspecialidades en el area artistica,
ademas, destaca una carencia de un programa slostieside el DAEM de Rio Bueno, asi
también se falta definir una Oficina Municipal de Juventud, que pueda canalizar
actividades destinadas a formar audiencias adsstiesde el rango etareo de 14 a 21 afos.
Las actividades de formacion se limitan mayormertaleres artisticos (Pintura, Banda de
Guerra, Taller Literario) con profesores y tall&ssprovenientes de otras comunas, estos
talleres son gestionados con recursos destinadad pepartamento de Cultura Municipal.
Algunos profesionales formados en el area artistittaral en Rio Bueno, corresponden a
las Artes Visuales y Licenciatura en Musica espeaate en Piano, ademas de un docente
que ejecuta las labores de historiador; otros piafi@les del area artistico cultural como
licenciado en muasica mencion guitarra, no resicesefafios en la comuna. Del catastro de
artitas y cultores locales, destacan que un pamentercano al 60% ha recibido
capacitacion formal o informal en el area de supmetencia.

Creacion: En cuanto a creadores, dada la baja profesiopdlizade los cultores y
creadores visuales estos corresponden a artesanateur o gente sensible a las artes en
un alto porcentaje (80%) sin embargo cabe distingueé estos mismos actores y cultores
no profesionales dotan a la comuna de una identatzad en cuanto a las manifestaciones
culturales. Las actividades culturales y talleresyonmente se desarrollan en la Casa
Furniel (masica, danza, teatro, folcklor y pintus) embargo la comuna no cuenta con
infraestructura acondicionada o implementacion digjica para desarrollar un trabajo
creativo plastico o audiovisual ( no se puede genam taller de creacion musical, bandas
de rock o concurso audiovisual y el Departament@ualéura no cuenta con amplificacion
propia para desarrollar sus actividades, por ejemBbr lo tanto las condiciones para
generar nuevos exponentes y creadores carecenregistio en video o escrito, lo que da
caracter a la tradicion folcklorica y el boca adoc

Produccion: Las actividades artistico culturales en la compnayienen de un calendario
anual del Departamento de Cultura (ferias, tallecesciertos, exposiciones, entre otras)
sufriendo algunas modificaciones u omisiones dentegedurante el afio, por falta de
presupuesto o por temas climaticos. Cabe mencareatodas las actividades son gratuitas
y abiertas a toda la comunidad; ademas, el rolaes€jo Regional de la Cultura y las Artes
determina un papel importante, nutriendo la parriprogramatica anual mediante
programas especificos como Cultura Local el ain®@264 sefiala que los convenios con El
Ministerio de Educacion y la Universidad Austraymiten impulsar actividades enfocadas
a establecimientos educacionales, aportando elri2@pento de Cultura con la gestion y
logistica.

Distribucion e intermedios: En cuanto a los canales de distribucion, estashiedisson
temporales, corresponden a ferias y espacios assesh alguna festividad o evento
especifico. Si bien se detecta un amplio catastronfilaestructura cultural y patrimonial,
éste, lamentablemente carece de las condicionesiadies, las principales: Casa Furniel y
el Cine Municipal no cuentan con calefaccion addauani recursos tecnoldgicos
adecuados, a esto se le suma que las actividag#sexminto Paperchase y Cine Municipal,
son frecuentemente suspendidas por asuntos closaiRespecto a las redes y circuitos de
distribucion, el caso imperante es el de artesapi@nes compiten en el mismo punto de



venta con bienes de consumo industrializados, E bace abaratar los costos de los
productos originales, disminuyendo la valoraciéhpdeducto.

Servicios creativos e insumosta produccién de actividades culturales, es magatm
ejecutada por el municipio o mediante licitacionesiyyos adjudicados pertenecen
generalmente a la comuna, en cuanto a servicidegimoales especificos, estos provienen
de otras comunas o regiones.

Divulgacion y critica especializada:En la comuna existen 5 radioemisoras, 2 canales de
television y un diario provincial, sin embargo |&udion y cobertura de actividades
artistico culturales es mayormente difundida psréaios, en las cuales destacan San José
de Alcudia la cual difunde mediante entrevistaslyecturas especiales las actividades; por
su parte Radio Rayen, todos los domingos cuenta wonespacio pagado por el
Departamento de Cultura, en el cual se difundeividatles y fomenta la valoracidon
patrimonial. El canal de televisidbn San José daidikc en ocasiones cuenta con cobertura
audiovisual de actividades mayores, como las gdklsdiversas disciplinas que se
desarrollan durante el afio en el Teatro Municipala medios de comunicacion son
conducidos mayormente por personas sin estudionafes profesionales aunque con
capacitacion respecto al area comunicacional, ésbtodo a programas y talleres de la
Asociacion de Radios Comunitarias de Chile e msitines similares.

5.3 Conclusiones

Respecto al detalle anterior se reconoce una Oémeae cultores locales, vinculadas
mayormente a los talleres o espacios de difusi@apacitacion en tematicas culturales
provenientes desde el Departamento de CulturaGoesejo Regional de la Cultural y las

Artes, destaca que gran parte de los profesiomalesestudios universitarios y técnicos,
emigran a otras comunas, ciudades o paises urnemmenado el periodo de formacion en

busca de mejores proyecciones u oportunidadesdi@soio que repercute en docentes y
talleristas provenientes de comunas cercanas paeardllar las actividades, asi también en
Rio Bueno resalta la existencia de autodidactasefgémente vinculados a las artes
visuales, literarias y artesania) quienes son msias participantes y propulsores de la
identidad cultural local. Distingue en el andlifasfalta de financiamiento econdmico,

sumado a un exceso de asistencialismo en la prigeiude actividades artistico culturales,

no contribuyendo esto a que los artistas y culiageseren propios medios, recursos o
metodologias de gestién pertinentes para la eleldorale proyectos, captura de fondos
publicos, intencién de industrias creativas, juatcello la falta o inestabilidad de la

asociatividad formal, estos menesteres afectatieimente el segundo eslabdn (creacion).
Se detectan ademas debilidades existentes en laisoess afectados por la falta de
infraestructura en condiciones adecuadas y medm®ldgicos para creacion audiovisual
(Creacion, Produccion, Distribucion).

Por lo tanto se proponen actividades de capacitagidormacion con el objetivo de

entregar herramientas a los agentes culturalesh&dee iniciativas de creacion artistica
escolar con un claro enfoque en la formacion deeaaths y apreciacion del patrimonio
cultural local; apuntando a resolver problemétieaslas lineas de desarrollo identitario,
infraestructura cultural y educacion.



6. CONCEPTUALIZACION

La conceptualizacion del Plan de Gestion 2014 agiicen Rio Bueno del Consejo
Regional de la cultura y las Artes y su departaméet Ciudadania y Cultura en convenio
con el Municipio de Rio Bueno a través de su Depagnhto de Cultura, se desarrolla
basado en los documentos emanados del programeCRada 2014. Para efectos de
analisis se describen ambitos estratégicos quemuamda intervencion en la comuna.

En un respeto absoluto a la mision y vision deldemento de Cultura es como se instala
el Programa Red Cultura en la comuna de Rio Bueimakes de abril del afio 2014, con
dos ambitos definidos los cuales comprenden:

* Fomento al Desarrollo Cultural Local que busca contribuir al fortalecimiento de
la participacion ciudadana y su identidad cultuealiravés de la generacion de
espacios de intercambio artistico, formativo y @aificacion”. Para este ambito el
nivel de inversion es de $5.400.000.

* Apoyo a la Gestion de la Infraestructura Cultural Municipal: la cual
compromete apoyo a su contraparte municipal parf@gionalizar y perfeccionar la
gestion de la infraestructura publica cultural, damglo sustentabilidad en su
funcionamiento como un servicio publico basado lee@nocimiento y respeto a
los derechos culturales, la diversidad cultura§ telaciones pluriculturales, el
patrimonio material e inmaterial y la memoria loddhra este ambito el nivel de
inversion total es de $25.000.000.

En congruencia a los ambitos anteriormente descri#ge definiran las actividades
estratégicas del Plan de Gestion Cultural en lauc@nde Rio Bueno

7. AREA DE INFLUENCIA

7.1. Area Fisica

El area de influencia del Plan de Gestion se estaldn la comuna de Rio Bueno, la cual
actualmente se encuentra ubicada en la décimaacRagion de Los Rios, Provincia del

Ranco. Es la segunda comuna de mayor superfideerégion: se extiende entre los 40° 15'
latitud norte, 40° 41’ (S) latitud sur, 72° 50" (&)gitud este y 73° 08' (O) longitud oeste y
sus limites politicos se ubican: hacia el norte lasncomunas de La Unién y Lago Ranco;
al Sur con las comunas de San Pablo y Entre Lajaste con el limite internacional de

Argentina y la comuna de Lago Ranco y, al oestr,ladnterseccion de las comunas de
San Pablo y La Union.
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7.2. Segmentos de Interés

El programa Red Cultura es un programa del CNC#jadb en la seccion de Gestion
Cultural Territorial, del Departamento de CiudadayCultura, que se articula en torno a la
Politica Cultural 2011-2016, contenida especial@meah el eje de Participacion y
Patrimonio Cultural definida por esta, declarandobjetivo central en “Contribuir a un
mejoramiento del acceso y participacion de la poblaal arte y la cultura mediante el
fomento a la descentralizacion de la oferta atHsty cultural del pais, a través del
fortalecimiento de la gestion cultural municipalayparticipacion ciudadana” es por ello
gue el area de influencia y el segmento de intdeépresente plan de gestién convoca a la
poblacion general detallando un publico objetivioeyeficiados directos de las actividades
como canales de difusion del quehacer artisticoi@llde la comuna.

Se describe a continuacién la tabla poblacionabgoero de la comuna de Rio Bueno

Distrito Hombre Mujer Total
Cayurruca 919 826 1745
Cocule 1398 1302 2700
Filuco 17 5 22
Lican 66 43 109
Maihue 981 814 1795
Paillahue 1522 1377 2899




Purrihuin 854 782 1636
Puyehue 1984 1703 3687
Rezagados 50 47 97

Rio Bueno 6772 7768 14540
San Pablo 1374 1159 2533
Vivanco 481 383 864
Total 16418 16209 32627

Establecimientos educacionales

Urbano LUTE]
Municipal Particular Subv. Municipal Particular Subv.
Basica 3 0 24 22 49
Basica y Media 0 2 1 0 3
Media 2 0 0 0 2
Total 5 2 25 22 54

Fuente: elaboracién propia IDER en base a IVE-SINAE 2013

Como referencia de la cantidad de alumnos por lesiabiento y la variacion de matricula,
se expondran los datos del PADEM del afio 201lefelente mas cercano al presente afio
2014)

VARIACION DE MATRICULA POR UNIDAD EDUCATIVA 2011

ESTABLECIMIENT dic-10 marzo abr may jun jul ago promedio
()

LICEO VICENTE 311 307 307 304 303 302 287 302
PEREZ ROSALES

LICEO TECNICO 493 596 593 581 579 579 578 584
PROFESIONAL

ESC.RURAL 41 57 60 60 60 59 58 59
CRUCERO MEDIA

DIURNA

MEDIA ADULTOS 56 33 51 57 51 51 46 48
VIPRO

ESC.RURAL 56 57 67 66 64 65 64 64
CRUCERO MEDIA

ADULTOS

MEDIA 35 42 42 42 37 36 36 39
ESC.ADULTOS RIO

BUENO

ESC.BASICA RIO 499 464 454 455 451 447 440 452
BUENO

ESC.PATRICIO 268 257 258 260 260 260 261 259
LYNCH

ESC. PAMPARIOS | 704 701 696 696 701 699 702 699
ESC. RURAL SAN 15 10 10 11 11 11 11 11
JOSE DE FILUCO

ESC. RURAL EL 10 9 6 6 6 6 6 7
ROBLE

ESC.RURAL 12 9 9 9 9 7 9 9
TIQUECO

ESC.RURALVALLE | 84 88 87 85 85 84 87 86
MANTILHUE BAJO

ESC.RURAL LA 5 5 4 4 4 4 4 4
VICTORIA




ESC.RURAL 40 31 32 32 32 32 43 34
MANTILHUE ALTO

ESC.RURAL 13 14 16 16 16 16 16 16
CURRALHUE

GRANDE

ESC.RURAL LOS 8 7 7 7 7 7 7 7
COPIHUES

ESC. RURAL 7 4 4 4 4 3 3 4
FOLILCO

ESC.RURAL 13 12 12 12 12 14 14 13
FUTAHUENTE

ESC.RURAL 16 12 12 12 12 12 11 12
NOLGUEHUE

ESC. RURAL 122 142 142 139 141 141 141 141
VIVANCO

ESC.RURAL 108 86 86 87 90 90 89 88
CARIMALLIN

ESC.RURAL 52 40 40 41 42 41 39 41
CHAMPULLI

ESC.RURAL 52 47 47 46 45 45 47 46
CHIRRE

ESC.RURALPISU- | 7 3 3 q 5 5 6 4
PISUE

ESC.RURAL UNION | 7 3 3 3 3 3 3 3
CHISCAIHUE

ESC.RURAL 185 173 172 169 167 168 165 169
COLONIA DIUMEN

ESC.RURALTRAPI | 12 12 12 13 14 15 16 14
ESC. RURAL 8 6 5 5 5 5 6 5
FORRAHUE

ESC. RURAL 13 12 12 15 13 13 13 13
CURRALHUE

CHICO

ESC. RURAL 7 10 10 10 10 10 10 10
TRAFUN

ESC. RURAL EL 18 32 32 31 32 32 31 32
ARRAYAN

ESC. RURAL 437 407 405 410 406 407 405 407
CRUCERO

ESC. RURAL LA 4 4 4 4 4 4 4 4
GRUTA

ESC. RURAL 10 7 7 7 7 7 7 7
SANTA ISABEL

ESC.RURAL CRUCE | 10 6 6 6 6 6 5 6
FUTAHUENTE

ESC. DE ADULTOS | 35 32 32 32 31 36 34 33
DE RIO BUENO

ESC. RURAL 8 14 7 8 8 8 8 9
CRUCERO BAS

ADULTOS

Total Basica 2789 2659 2632 2639 2639 2638 2643 2642
Total Media 992 1092 1120 1110 1094 1092 1069 1096
Total 3781 3751 3752 3749 3733 3730 3712 3738

7.2.1. Flujo turistico en la Regién de los Rios




Se destaca la participacion de turistas como agentkrectos difusores de la actividad
artistica y cultura local asi también de la ideadidocal, mediante la apreciacion de las
bondades de la Regién de los Rios.

Turistas Nacionales.
Segun el Boletin Mensual de Movimiento Turisticdal®egion de los Rios, la llegada de

turistas nacionales a establecimientos de alojaosenristicos de la region entre los meses
de octubre 2012 y marzo 2014 fue la siguiente:

Cantidad de turistas
nacionales en la Region de Los
Meses Rios
Oct-12 12.657
Nov-12 15.552
Dic-12 10.546
Ene-13 22.559
Feb-13 31.215
mar-13 11.189
abr-13 8.764
may-13 8.100
jun-13 8.071
jul-13 10.434
ago-13 9.888
sep-13 10.652
oct-13 13.415
nov-13 13.450
dic-13 11.959
ene-14 24.652
feb-14 33.014
mar-14 14.058

Sobre la base de los registros histéricos la megotidad de turistas proviene de la Region
Metropolitana con un nimero de 6.579 en Marzo det26iendo la region del Biobio en
segundo lugar con 1.887 habitantes para el mismse. e XV Region De Arica y
Parinacota suman 27 al mes de marzo. Cabe degtaeal turismo de los habitantes de la
Region de los Rios en la misma es de 387

Turistas Extranjeros.



El Boletin Mensual de Movimiento Turistico de lagita de Los Rios, indica que entre los
meses de octubre 2012 y marzo 2014, la llegadart#als extranjeros a establecimientos
de alojamientos turisticos de la Region de los Rimsde:

Turistas extranjeros en la
Meses| Region de Los Rios
Oct-12 1.623
Nov-12 2.364
Dic-12 1.722
Ene-13 3.723
Feb-13 3.872
Mar-13 2.680
Abr-13 1.518
May-13 1.274
Jun-13 728
Jul-13 1.075
Ago-13 1.011
Sep-13 1.274
Oct-13 1.917
Nov-13 2.666
Dic-13 2.290
Ene-14 4.225
Feb-14 3.068
Mar-14 2.399

Los paises con mayor aporte de turistas en la RedgdLos Rios son: en primer lugar
Argentina con 1.279 turistas, en segundo lugar Atlgen con 203 y Estados Unidos en
tercer lugar con un numero de 187. Peru en pemiltigar con 12 y Bolivia con 8 en
altimo puesto. Estas cifras son tomando como nebéémesl mes de mazo del afio 2014

7.3. Actores Relevantes

Los organismos que intervienen o afectan en laepeain del bien cultural e interfieren
directamente en las actividades del Plan de Ge§lidtural de la comuna de Rio Bueno
son los siguientes:

* Municipalidad de Rio Bueno

» Departamento de Cultura de la llustre MunicipalidadRio Bueno
= Consejo Regional de la Cultura y las Artes

» Departamento de Administracion de educacion muaicip



= Establecimientos educacionales

= Toda la comunidad de Rio Bueno

= Agentes Culturales

= Grupos Folcléricos

» Departamento de Turismo de Rio Bueno
= Gobierno Regional

» Consejo de Monumentos Nacionales

7.4. Capacidad de Acogida (Aforo)

El Departamento de Cultura no cuenta con un regdgrvisitantes, sin embargo, el aforo

total proyectado, segun los volimenes de la intinaetsira es de: 7 espacios interiores, mas
2 espacios exteriores. Cabe destacar que si besadtencia de infraestructura donde poder
desarrollar actividades artisticas en la comunanas amplia en namero, los espacios
descritos corresponden a recintos estratégicodgmuabjetivos de este Plan de Gestion.

Espacio Capacidad
Teatro cine municipal 280 personas
Gimnasio 1.000 personas
Café del Fuerte 40 personas
Salén Azul Casa Furniel 90 personas
Salén Burdeo Casa Furniel 45 persopas
Pinacoteca Guillermo 50 personas
Pinninghoff Guebauer
Museo Arturo Moller Sandrock 70 persorjas
Total Espacios Interiores 1575 personas
Recinto Paperchase 5.000 persona
Fortin San José de Alcudia 150 personas
Total espacios exteriores 5.150 personas
Total General 6.765 personas

7.5. Registro Histérico de Turistas en Rio Bueno

No existe un catastro que identifique esta varjadldo que se legitima la actividad
turistica de la comuna con los datos arrojadovel negional por el Instituto Nacional de
Estadisticas



8. LINEAMIENTOS Y ESTRATEGIAS

8.1. Departamento de Cultura de la llustre Municipdidad de Rio Bueno

Determinados los actores relevantes, los lineawset¢ apoyo del programa Red Cultura
en la comuna de Rio Bueno, se comienza con la farawedn de la vision, la cual se
establece segun los objetivos determinados del @D hasta el afio 2018, ademas se
describen los lineamientos y estrategias emanatés desde el Departamento de Cultura
de Rio Bueno como del Consejo Regional de la Gultdas Artes Region de los Rios

Misidn del Departamento de Cultura de Rio Bueno
"El departamento de Cultura de la llustre Municigiald de Rio Bueno procura
fomentar el interés por las diversas ramas artésticlturales: creacion, formacion,

difusion y extension artistica tendiente a fometdgrarticipacion de la comunidad
articuldndose con diversas instituciones localexternas. "

Lineas estratégicas y acciones del Departamento Geltura de Rio Bueno

Lineas estratégicas Obijetivos
Linea de Desarrollo identitario 1. Promover instancias para repensar Rio Bueno
y su cultura.

2. Propender a revitalizar a una identidad local
basada en la asociacién entre la memporia
historica y los suefios de futuro de |os
riobueninos(as) (PLADECO 2014-2017).

Linea de Infraestructura Cultural 1. Restaurar infraestructura cultural
2. Incentivar participacion de la comunidad en
actividades de creacion, formacion, difusion y
extension.

Linea de Educacion Fortalecer el trabajo mancomunado entre
educacion y el Depto. de Cultura
2. Brindar espacios de difusion y extensjon
cultural para jovenes y nifios.

3. Fomentar nuevos gestores culturales.
4. Fortalecer lazos de interrelacion con
establecimientos educacionales e Instituciones
educativas de nivel superior.




8.2. Consejo Regional de la Cultura y las Artes Réfn de Los Rios
Lineas estratégicas y acciones de la politica nagidel Consejo Regional de la Cultura y

las Artes de la Region de los Rios para el peridl — 2016, en los ejes: Promocion de
las Artes, Participacion ciudadana y Patrimonioi@al

Promocion de las Artes

Obijetivo:

Instalar la produccion artistica cultural como iendae desarrollo regional.

Propésito: Desarrollar instrumentos para el fomento del atgegultura.

Estrategias: Se reconocen oportunidades econémicas pal
desarrollar la actividad artistico-cultural.

Se promueve una coordinacién entre

instituciones publicas y privadas tendiente a
desarrollar instrumentos de fomento del arte iy la
cultura.

Se realiza una campafia de informacion respecto
a oportunidades econoémicas existentes en la
region destinada a la actividad creadora.

Se desarrollan instrumentos de fomento
productivo para el desarrollo de las industrias
creativas en la region.

Propésito: Desarrollar un programa de fortalecimiento deg grcultura en la region

Estrategias: Se identifican actores relevantes para realizar un
programa de fortalecimiento del arte y la cultura
en la region.

Se realiza un diagnéstico de la situacion inicia
de la region en el ambito artistico cultural.

Se identifican capacidades y oportunidades para
llevar a cabo el programa de fortalecimiento.

Se formula un programa regional para el
fortalecimiento del arte y la cultura.

Se pone en marcha un programa regional para el




fortalecimiento del arte y la cultura

Proposito Capacitar artistas y creadores para desarrollaresrdpnientos culturales
Estrategias Se capacita a creadores en la formulacion de
proyectos para la  sustentabilidad |y

sostenibilidad de la actividad creadora.

Se insta a la elaboracion de proyectos de
emprendimiento por parte de los artistas
creadores de la region.

Se sistematizan y difunden proyectos aprobados
y de impacto para la region.

Participacion ciudadana

Objetivo

Posibilitar el acceso de la poblacién regional préaduccion artistica cultural a través del fomento
de la asociatividad

Propdsito: Incrementar la oferta de arte y cultura en laswws a través del fortalecimiento de

asociatividad de los artistas, creadores e inghites publicas

Estrategia: Se formula el Programa Acceso y
Asociatividad.

Se instala un proceso de creacién y gestion de
redes entre los artistas y cultores de la region
vinculandolos a las necesidades de oferta en
comunas.

as

Se amplia la oferta de arte y cultura en las
comunas y localidades a través del uso de redes
y focalizacion de recursos.

Patrimonio Cultural

Objetivo:
Incorporar el patrimonio al desarrollo regionatavés de la participacion ciudadana, la formacién
educativa de la poblacion y la gestion territociah énfasis en las realidades comunales

Propésito: Fortalecer la gestion del patrimonio con énfasitas realidades comunales, la
participacién ciudadana y la educacion a travasnderograma interinstitucional

Se realiza la coordinacion interinstitucional
publico-privada en la gestion territorial del

Estrategia




patrimonio.

Se integra la institucionalidad educativa en e
desarrollo del patrimonio comunal-local.

Se fortalece la participacion ciudadana en la
preservacion y valoracion del patrimonio
comunal-local.

En congruencia con los lineamientos de las dos iitationes pertenecientes al
convenio del Programa Red Cultura 2014 y determinaak las lineas estratégicas y
acciones se planificard la operatividad del program expresado en un modelo de
gestion, el cual desglosara componentes como, estira organizacional,
comunicacion y evaluacion.

9. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y ORGANIGRAMA DE EQUIP O DE
TRABAJO

Organigrama de equipo en convenio del Programa Re@ultura 2014, Rio Bueno

Consejo Regional de la Ilustre Municipalidad de
Cultura y las Artes Rio Bueno

/

Departamento de Departamento de
Ciudadania y Cultura Cultura

Programa Red Cultura




Como se logra comprender en el organigrama tarfmesejo Regional de la Cultura y las
Artes de los Rios como la llustre MunicipalidadRi® Bueno, mediante sus respectivas
politicas culturales y planes de desarrollo conesatespectivamente, definen los
componentes y lineas estratégicas del presentalplgastion, el cual es canalizado por los
departamentos de Ciudadania y Cultura y el Depariton municipal de Cultura
respectivamente, por ultimo esta el programa Rdtuf@uy su ejecutor quien desarrollara
el Plan de Gestion en congruencia con los objetd®sambas instituciones a favor del
desarrollo artistico y cultural de la comuna.

10. ESTRATEGIA DE COMUNICACION
Comunicaciones efectivas

Se propone una metodologia comunicacional incleyermnsistente en una difusion directa
y en terreno, que canalice no solo las actividédes$a el conocimiento comunal sino que
expanda los objetivos y el publico beneficiaricedip mediante lanzamiento de productos
finales, exposiciones, circulacion de obra, etcerds una estrategia de marketing de
difusion oficial de los ambitos y objetivos del rama Red Cultura que incluya, ademas
de los medios de comunicacion locales, la utiliaae registros patrimoniales de afiches
de carteleras de cine de peliculas de Armando SahdRudolph, quien fuera el gran
referente en cuanto a creacion cinematograficaadeolmuna. Esta difusion se hara
mediante objetos utilitarios, para evitar el rapigsecho del material.

11. SISTEMA DE EVALUACION

Evaluabilidad de la intervencion:

En el contexto del enfoque del marco logico, ladidadores constituyen el medio para
establecer qué condiciones serian las que sefiblegre de los objetivos y, por ende,
reducir la ambigledad y la subjetividad en la ea@ithin del grado de éxito de las
intervenciones.

El marco logico fuerza a los planificadores a defitara y explicitamente que es lo que
indicard que la ejecucion ha sido exitosa. De esbelo se evitan las interpretaciones
subjetivas de los logros del proyecto, y éste ceeceuanto a evaluabilidad es decir, mejora
su capacidad para ser evaluado objetivamente @uyadespués de su ejecucion. Por lo
cual se propone de un profesional en terreno ligadda gestion cultural y las
manifestaciones artisticas y culturales, el cugistee la actividad y fiscalice la ejecucion
de esta y vele por los logros de los objetivos pesfos en el presente Plan de Gestidon
Cultual, facilitando con ello la comunicacion ds ltistintos departamentos e instituciones
con los proyectos y actividades asegurando unacidediualitativa y cuantitativa certera.



12. 4,ﬁ\CTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL PROGRAMA RED C ULTURA
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12.1. Ambito Fomento al Desarrollo Cultural Local EDCL)

Estrategia de intervencion Red Cultural (afio use)implementa en aquellas comunas que
fueron definidas por las Direcciones Regionaledaeficha de monitoreo o planificacién
regional, como parte de una estrategia de desamagiional y focalizacion especifica de
apoyo comunal. Estas actividades se alojan en taBes etapas, descritas como
sensibilizacion y disefio, por lo que la mayoriadg acciones se orientan a la planificacion
y elaboracién de proyectos culturales, que puegemtar a la elaboracion de un Plan
Municipal de Cultura o en su defecto a la impleraeidin de estos.

12.1.1. Jornada de Activacion Programa Red Cultur&io Bueno 2014
Descripcion

Con motivo del lanzamiento del programa Red Culemala comuna de Rio Bueno se
realizara un concurso de cuentos sobre La nocHgadelJuan y el We Txipant(; lo cual
unira el fomento lector e iniciativas literariasaainvestigacion territorial patrimonial. Eta
actividad estard dirigida a alumnos de ensefianziangle establecimientos educacionales
de la comuna de Rio Bueno. La ceremonia de predmagra en la actividad de activacion
del programa Red Cultura, en donde ademas se paememhos grupos Futim Mawin con
danzas y rituales ceremoniales Mapuche Huillicheraxs de los representantes del Taller
Folclérico Municipal con cueca centrina como paltda mixtura identitaria presente en la
comuna. Con ello se espera generar un concursdansn los lineamientos del programa
Red Cultura del Consejo de la Cultura y las Artedg a las inquietudes y necesidades del
Departamento de Cultura de la llustre MunicipalidadRio Bueno.

Objetivos
« Estimular la pertenencia cultural local como patte una identidad social del

territorio de procedencia.

* Reconocer mediante un ejercicio destinado a la oafad escolar la significancia
del Patrimonio Cultural de la Comuna.

» Fomentar el habito lector y la investigacion dettadiciones locales.

! Detalles en anexos, ficha de talleristas y fichadtividades Red cultura 2014



12.1.2. Residencia Artistica

Residencia por 10 dias de un artista nacional ecotauna de Rio Bueno, con el cual
mediante clases magistrales, Workshop y talleregidis a estudiantes de escuelas
rurales, se potenciara desde la creacion y apréuciaartistica, estrategias como la
formacion de audiencia, rescate identitario y \ed@m del patrimonio inmaterial.

Contenidos

» Técnicas de grabado experimental no - téxico.

» Encuadernacion artesanal

* Manejo de materiales: papeles, tintas, herramientas

» Visionado al desarrollo de las técnicas de estaidpactistico

Objetivo

* Reconocer y comprender el imaginario cultural Igcal patrimonio inmaterial
como parte de la formacion identitaria del terfdgr sus habitantes

* Formar audiencias culturales desde la interacadrua artista nacional, y la
introduccion a la creacion de objetos utilitarwos caracter artistico cultural

» Desarrollar habilidades practicas en técnicas @baglo experimental no toxico,
ejercicios de estampacion con caracter identitarem de herramientas, tintas y
papeles, referentes artisticos, desarrollo hisiéde la practica del grabado y
técnicas de encuadernacion artesanal

12.2. AMBITO APOYO A LA GESTION DE LA INFRAESTRUCTU RA
CULTURAL MUNICIPAL (AGICM)

Problema principal que intenta resolver:

Existencia de una infraestructura cultural municipgan escasa profesionalizacion en la
gestion; con bajo acceso y participacion de la codad en su planificacion, programacion
artistica, e instancias de formacion de audiengfagscasas herramientas de gestion
participativa, especialmente en comunidades saci#niamente vulnerables y/o aisladas
territorialmente, lo que se traduce en falta dertopidades para el desarrollo artistico
cultural.

El componente AGICM se articula en la comuna deBRrieno con:
Politica Cultural Nacional y Regional 2011-2016
Componente Fomento al Desarrollo Cultural Local



12.2.1. Laboratorio de elaboracion de proyectos dulrales y capacidades en gestion
cultural

El Taller de capacitacion en Elaboracion de Prageot Gestion Local de caracter
presencial esta constituido por 6 médulos de 4shpedagdgicas presenciales cada uno, los
cuales seran dictadas por un capacitador con fadmacexperiencia en el campo de la
cultura, las ciencias sociales y la economia; piof@al con experiencia en docencia
universitaria e investigadores y gestores del &nbittural vinculados a instituciones del
sector y a universidades nacionales, en definitivalocente 6ptimo para cumplir con los
objetivos propuestos.

Respondiendo a las nuevas necesidades del merdadctyvidad cultural, proyecta desde
la gestion cultural la formacion de administrativosgentes culturales capacitados en la
elaboracion de proyectos, captacion de fuentesndmdiamiento publico y privado, asi
también comprende las diversas metodologias y awodiel marketing y mercado,
apuntando a una comprension del administradorralitomo un vinculo y facilitador de la
relacion de la ciudadania con el quehacer artistittoral, ademas del desarrollo y
pertinencia econémica de las estrategias de inteide cultural y turistica.

Contenidos
» Diagnosticos
e Administracion y gestion
* Presupuestos culturales
* Formulacion de proyectos y fuentes de financiamient
* Marketing cultural
» [Estrategias competitivas

Objetivos

» Capacitar a los agentes artisticos y culturalesd emarco de las politicas culturales,
su implementacion y su ejecucion.

* Dotar a los agentes artisticos y culturales dealh@entas y metodologias para
alcanzar la mayor eficiencia en el desarrollo ds gestiones a partir del
entrenamiento en gestion, planificacion y admiagtm de sus recursos y la
respectiva busqueda de financiamiento.

» Desarrollar un proyecto cultural completo, validadediante analisis y trabajo en
conjunto la gestion, pertinencia y viabilidad dénigiativa



12.2.2. Segunda Etapa: Taller de Artesania e Identad Local en Rio Bueno

Taller de simbologia identitaria orientada a pradsicartesanales de la comuna de Rio
Bueno, el cual consiste en 6 sesiones presendealdshoras pedagoégicas cada una. Con
este taller se generard en la produccion artesdeaRio Bueno un producto con
caracteristicas identificables esto apoyado pomVastigacion de simbolos y técnicas
propias del territorio. Se debe destacar que nretende introducir ni replicar referentes
simboldgicos externos, ya que se trabajard concesémtes propios del territorio, asi
también los resultados plenos del taller seran lohesia mediano y largo plazo, dado que la
circulacion y reconocimiento del producto a nivational es el verdadero determinante del
logro de esta segunda etapa.

Contenidos

« Patrimonio Natural: Reconocer elementos simbdlicos que respondan a una
identidad del contexto natural de las/os artesanas/

» Patrimonio Cultural: Reconocer elementos simbdlicos que respondan a una
identidad del contexto cultural de las/os artesasas

* Identidad Local: Reconocerelementos simbolicos que respondan a costumbres,
tradiciones de las/os habitantes de Rios Buencefssaby experiencias que se
transmiten entre generaciones por diferentes medios

* Artesania y Disefio (A+D): Analisis de nuevas tendencias en consumo de
productos de artesania. Casos de estudio de eaxgage nacionales vy
latinoamericanas de proyectos de A+D desarrolladosaborativamente entre
artesanas/os y disefiadores, bajo principios de f@mméusto (basados en acuerdos
voluntarios de satisfaccion mutua, que ofrecenrratesas culturales innovadoras,
productos de calidad, conservando la biodiversigagrotegiendo el medio
ambiente).

Objetivos

» Identificar y aplicar elementos identitarios locapsara ser incorporados al trabajo
artesanal que desarrollan las/os participantes.

» Reconocer simbolos identitarios locales de Rio Bules que fueron identificados
en la primera etapa de este taller.

* Sintetizar los simbolos identificados.

» Interpretar los simbologara cada una de las técnicas artesanales.
» Aplicar en productos de artesania que crearanslasfesanas/os.

12.2.3. Taller de Escritura Creativa en Rio Bueno



Mediante 5 sesiones de 3 horas pedagodgicas seiteapacescritores autodidactas de Rio
Bueno en la técnica y creacién literarias, conirelde publicar un libro recopilatorio de
sonetos, que relaten historias, antecedentes @ptmscidentitarios de la comuna. El taller
serd dictado por un reconocido escritor nacional eaperiencia docente y amplio
curriculum literario, lo cual aportara estrategyasietodologias efectivas, validadas por la
propia experiencia del tallerista. Cabe destacarsguha elegido la formalidad del soneto,
ya que este es garante de una comprension acadgnucenal en la utilizacion de los
recursos literarios.

Contenidos

» Elementos basicos de un taller de escritura cieativ

» Conceptos fundamentales referidos al lenguajdenigua.
« Breve historia del soneto, sus principales cultores

» Estructura del soneto (estrofa, silabas, hiata)eia).

« El soneto en Chile, principales exponentes.

« Identificar simbolos identitarios locales de RiceBa.

« Sintetizar los simbolos identificados

Objetivos

« Identificar y aplicar elementos identitarios locapara ser incorporados al trabajo
literario que desarrollaran los talleristas, piiatmente a través de la clasica forma
del soneto

» Definir y describir un taller de escritura creativa

« Definir y describir conceptos fundamentales refesidl lenguaje y la lengua

* Hacer una breve historia del soneto, sus princspaldores

» Estudiar la estructura del soneto, sus formas ipiidades (estrofa, silabas, hiato,
sinalefa)

» Comentar el soneto en Chile, principales exponentes
» Identificar simbolos identitarios locales de RiceBa

» Sintetizar los simbolos identificados

» Escribir sonetos, ejercicios.

» Seleccionar y publicar los textos resultantesalkdrten una publicacion final



12.2.4. Material estratégico de difusion de program Red Cultura mediante rescate
de archivos patrimoniales de Armando Sandoval

Mediante la elaboracion y distribucion de matedialdifusion utilitario (2.500 marcadores
de paginas para libros y 200 calendarios de esgojitdos cuales contendran los
lineamientos y objetivos del programa Red Cultwiacamo su calendarizacién se generara
la estrategia comunicacional del programa en lauc@nel cual dada la caracteristica
utilitaria del soporte evitara el rdpido desechbrdaterial de difusion. El disefio de este
material contendra las imagenes del registro fafagr de los afiches de coleccion
Armando Sandoval Rudolph, de Museo Arturo Mollen@ak, realizado por el programa
Cultura Local en Rio Bueno

Objetivos

« Difundir los objetivos y lineamientos del PrograRed Cultura en la comuna de

Rio Bueno
* Rescatar y difundir el patrimonio existente endéishes publicitarios de Amando
Sandoval
» Poner en valor el referente de la cultura cinemrafa presente en la comuna de
Rio Bueno
13. ANEXOS

* Fichas de Propuesta Taller Pedro Fuentealba
* Detalles de propuesta Residencia y Workshop
* Ficha de Propuesta Taller Luis Aguirre

* Detalles de propuestas para Laboratorio de Elalgorade Proyectos y Gestion
cultural Local

* Ficha Propuesta Taller Nury Lagos
» Ficha de Propuesta Taller Tulio Mendoza Belio

» Detalles de Propuesta para taller de escriturdicaean Rio Bueno
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FICHA DE PROPUESTA TALLERES

Gobierno de Chile

1. ASPECTOS GENERALES

Nombre Pedro Fuentealba Campos

Teléfono | 62027838

E - Mail pedrofuentealba@hotmail.com
Direccion | Pasaje eucaliptos siete #18885, Ciudad
Satélite, Maipu, Santiago.

Web www.pedrofuentealba.wix.com/pedro
| Cuentacon | Factura \ | Boleta X \
PROFESORES SEXO
Nombre Labor especifica RUT H/M
Pedro Fuentealba Campos Tallerista. 15.348.895-9 X
Licenciado en Artes
Plasticas, mencign
grabado, Universidad de
Concepcion.

2. PROPUESTA

TALLER A REALIZAR Taller de grafica basado en técnicas experimentale®xicas de
grabado y encuadernacion artesanal.

Nombre Estampa ecoldgica e identitaria y encuadernacion.
Aprendizaje / conocimiento / utilizacion, por padielos alumnos,
de: técnicas de grabado experimental no toxicoiciejes de
Objetivos estampacion con caracter identitario, uso de héeraas, tintas
papeles, referentes artisticos, desarrollo hisid& la practica de
grabado y técnicas de encuadernacion artesanal.

Ensefiar técnicas de grabado y encuadernacionratesa
Incentivar el uso del imaginario cultural local pat
Especificos desarrollo del grabado.

Potenciar la elaboracion de productos culturalgsingpas,
libretas de notas, libros de autor.

-Técnicas de grabado experimental no - toxico.
-Encuadernacion artesanal




Contenidos

-Manejo de materiales: papeles, tintas, herramgenta
-Visionado al desarrollo de las técnicas de estaipa
artistico.

Metodologia y
actividades

Clases presenciales con ejercicios teoérico y macti

Ejercicio técnicas de estampacion y encuadernaciamejo de
papel, estampas, calce de color.

Evaluaciones grupales y conversaciones personabzesspect(
de las obras realizadas.

Se adjunta desglose clase a clase.

A=)

Publico objetivo

Jovenes en edad escolar comunidad de Rio Bueno.

Cantidad de asistentes

20 alumnos.

Duracion

8 sesiones de 3 horas cronoldgicas cada una.

3. EXPERIENCIA

ULTIMOS TRABAJOS REALIZADOS

Fecha Lugar

Presentacion / Taller / Clase / Clinica

04 - 2014 | Santiago — Chile Exposicion: “Hartos”|€Bi@m Radicales.

03 -04 2013 Santiago — Chile

Exposicion: “Imagenes de una Nacion”, Centro Caltur
Estacion Mapocho

05-07

2012 Milan — ltalia

Estadia, profundizacion y experimentacion de tesde
estampa. Taller 74/b.

RESENA CURRICULUM VITAE

Pedro Fuentealbi. Artista Visual. Formacion académica en la Unidad de Concepcio
Licenciatura en arte menciéon Grabado. Su Trabajcdaedesarrollado en diversas ar¢
participando en proyectos ligados a las artes @sxémine video, intervencién urbar
performance, simulacro y grafica,

El desarrollo de su obra se da en relacion a unaitach de disciplinas, formas, técnicag
soportes en una constante blsqueda de vinculamidervacion y critica, abordando aspe
de la cotidianeidad social. Ha sido parte de fakds; exposiciones, presentacione
certdmenes, tanto a nivel nacional como internation

> Y
Ctos
5 Y

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS PARA LA REALIZ ACION DEL

TALLER



Espacio Marcar todas las posibilidades y especificar
Auditorio
Sala de clases X
Teatro
Gimnasio
Aire libre
Otro
Infraestructura Marcar todas las posibilidades y especificar
Testera
Podium
X idealmente superficies de trabajo amplias, exasb de
Mesas ; ~ .
no contar con ellas, varias mesas de tamafio medio.
Sillas X minimo 21
Pizarra X (se puede prescindir).
Otros

Equipamiento técnico

Marcar todas las posibilidades y especificar

Micr6fonos ambientales

Microfonos direccionales

Data show

Pantalla

Computador

Proyector diapositivas

Otros

Material de apoyo

Marcar todas las posibilidades y especificar

Fotocopias

X

Copias CD o DVD

Papeldgrafos

Plumones

Otros

5. CRONOGRAMA

ACT Dia 1 Dia 2

Dia3 | Dia4 | Dia5 | Dia6 | Dia7 | Dia8

Sesion 1 X




Sesion 2 X
Sesiéon 3 X
Sesion 4 X
Sesiéon 5 X
Sesiéon 6 X
Sesion 7 X
Sesiéon 8 X

6. COSTOS POR TALLER / CLASE / CLINICA:
Considera la realizacion del taller en dos ocasiosaliferentes, y un workshop abierto
a la comunidad.

Poner el valor con el impuesto correspondientaiidol

Honorarios Materiales imprescindibles Elementos imprescindibles
880.000 540.000 aprox. 60.000 aprox.
7. Varios

Sefiale algun aspecto o requerimiento que no eptésado en la ficha y que se considere
imprescindible para la realizacion de la presentaci

Considera la realizacion del taller en dos ocasiosdaliferentes, y un workshop abierto
a la comunidad.

Desglose materiales imprescindibles para la realizédn del taller:

Papel para estampas, resma Canson Edition 56 ntiggi@ white, 6 unidades.

Pape imprenta, 100 pliegos.

Papel tamafio a4, bond 75 gr, 4 resmas.

Cartulina espanola, 60 pliegos

Tinta para grabado soluble al agua, aqua wash 1%Cmakbonnel, colores: NEGRO LUXE
CONC, 6 unidades.

BLANCO NIEVE TI, 3 unidades.

ROJO BERMELLON, 3 unidades.

AMARILLO, 4 unidades

AZUL ULTRAMAR, 3 unidades

Guaipe 4 kilos.

Esponja multiuso, 10 unidades.

Esponja abrasiva para lavar, 20 unidades.

Talco, 2 kilos

Plumén permanente negro (artel o pilot), puntalédse 25 unidades, punta redonda 25
unidades.

Plumén permanente negro (sharpie) 20 unidades.




Lapices de cera, caja 6 lapices, 10 unidades

Cartdn piedra, medidas 1,5; 2 y 3, 40 unidades.
Adhesivos para encuadernacion S-600 4 kilos, c@dalfkilo.
Placas Offset usadas, 50 unidades, aporte deistdle
Vinagre, 2 litros, aporte del tallerista.

Miel, 2 kilos, aporte del tallerista.

Limon, 3 kilos, aporte del tallerista.

Desengrasante, aporte del tallerista.

Hilo para costuras, aporte del tallerista.

Desglose elementos imprescindibles para la realizéan del taller:

Prensa (térculo para grabado), aporte del taléerist
Rodillos entintadores para grabado 10 cm, apoittalerista.
Gubias, aporte del tallerista.

Agujas para encuadernacion, aporte del tallerista.
Espatulas, aporte del tallerista.

Rodillos entintadores para grabado, goma suaveW¢gadas, 6 unidades.
Tijeras multiuso, 10 unidades.

Detalles de residencia:

Estampa ecoldgica e identitaria y encuadernacion

Taller de grafica basado en técnicas experimentales
no-téxicas de grabado y encuadernacion artesanal

Al finalizar el taller los alumnos estardn en cdnoento de técnicas de grabado experimental nacdoxi
ejercicios de estampacién, uso de herramientdastinpapeles, referentes artisticos, desarrdtditico de la
practica del grabado y técnicas de encuadernaciésamal. Ademas mediante el estudio de iconografia
locales y patrimoniales comprenderan y apreciapaiidntitario, como parte de una cultura artistacal
inserta en los conceptos artisticos globales.

Contempla 8 clases presenciales de tres horaslégices cada una, de caracter tedrico - practico.

Unidades de aprendizaje:

Visionado al desarrollo de las técnicas de estampan artistico, usos, recursos gréficos, referentes
visuales:

Se abordaran aspectos del desarrollo / evoluciélagi¢éécnicas del grabado ligados a la historiaadie!.
Historia, movimientos, colectivos y artistas, shsas, las técnicas y los recursos graficos utiizad

Técnicas de grabado experimental no - toxico: Ejeicio técnicas de estampacion, monotipia, colagraf,
litografia con miel y limon.

El grabado como una practica ecoldgica, amablsporesable con el medio ambiente. La ejercitacioni¢cé
con el uso de materiales comunes y no-téxicos.sResnos las técnicas de monotipia, colagraf yrkifbg
con miel y limon.

Encuadernacién artesanal:



El papel y sus usos. Formas de encuadernaciooribigtfundamentos. Técnicas de encuadernaciémégao
y a la greca.

Descripcidn clase a clase:

Clase uno:

Presentacion del taller, entrega del programa,maéds imprescindibles, orden y limpieza de taller.
Visionado al desarrollo de las técnicas de estampactistico, usos, recursos graficos, referevitasales
Técnicas de grabado experimental no - toxico: Ejer¢écnicas de estampacion, monotipia.

Clase dos:

Visionado al desarrollo de las técnicas de estarmpaartistico, usos, recursos graficos, referenissales
locales

Técnicas de grabado experimental no - toxico: Ejer¢écnicas de estampacion, colagraf.

Conversatorio en torno a las experiencias de taleluacion del resultado de las imagenes.

Clase tres:
Técnicas de grabado experimental no - toxico: kjer¢écnicas de estampacion, litografia con mikingn.
Desarrollo de iconografias identitarias.

Clase cuatro:

Visionado al desarrollo de las técnicas de estaidpactistico, usos, recursos graficos, refereviesales
Técnicas de grabado experimental no - toxico: Ejer¢écnicas de estampacion, litografia con mikingn.
Conversatorio en torno a las experiencias de taleduacion de resultado de las imagenes

Clase cinco:

Visionado al desarrollo de las técnicas de estaibpaartistico, usos, recursos graficos localesresftes
visuales

Técnicas de grabado experimental no - toxico: kjer¢écnicas de estampacion, litografia con mikdngn.
Encuadernacién artesanal. El papel y sus usos.dsota encuadernacion, historia y fundamentos.

Clase seis:
Técnicas de grabado experimental no - toxico: Ejer¢écnicas de estampacion, litografia con mikingn.
Encuadernacion artesanal. Técnica japonesa.

Clase siete:

Visionado al desarrollo de las técnicas de estaidpactistico, usos, recursos graficos, refereviesales
Técnicas de grabado experimental no - toxico: kjer¢écnicas de estampacion, litografia con mikdngn.
Encuadernacién artesanal. Técnica cocido a la greca

Clase ocho:
Realizacion de trabajo de entrega de libro detartismo resultado del conocimiento adquirido etalédr.
Conversatorio en torno a las experiencias de taleduacion final.

Docente:

Pedro Fuentealba Artista Visual. Formacion académica en la Uniidad de Concepcidn, Licenciatura en
arte mencién Grabado. Su Trabajo se ha desarrofiadiiversas areas, participando en proyectosdigad
las artes escénica, cine video, intervencion urljaedormance, simulacro y grafica.

El desarrollo de su obra se da en relacién a urditaih de disciplinas, formas, técnicas y sopogesuna
constante busqueda de vinculacién, observaciéitigagrabordando aspectos de la cotidianeidad Isocia

Web: www.pedrofuentealba.wix.com/pedro
Experiencia en el mundo de la gréfica:

Ultimas Exposiciones Individuales:
“Hartos”, Galeria Radicales, Santiago — Chile, AB@14.



“Imagenes de una Nacion”, Centro Cultural Estaditapocho, Santiago — Chile, Marzo — Abril 2013.
Ultima estadia / residencia: Especializacion y ymdfzacion técnicas de Grabado, Taller 74/b, Milano
Italia, Mayo — Julio 2012

Detalles de residencia (Workshop)

Estampa ecoldgica y encuadernacion
Workshop de gréafica basado en técnicas experingantal
no-toxicas de grabado y encuadernacién artesanal.

Instancia de conversacion, abierta a toda la cattadnireferida a la practica del grabado, visiondecu
historia y desarrollo técnico. Presentacion deepde la obra visual del artista / tallerista y\adad final
mediada por un ejercicio practico.

Contempla dos sesiones de 3 horas cronolégicas.

Unidades de aprendizaje:

Visionado al desarrollo de las técnicas de estampén artistico, usos, recursos graficos, referentes
visuales:

Se abordaran aspectos del desarrollo / evoluciélagi¢éécnicas del grabado ligados a la historiaadie!.
Historia, movimientos, colectivos y artistas, sbsag, las técnicas y los recursos graficos utibzad

Técnicas de grabado experimental no - toxico: Ejercio técnicas de estampacion, litografia con miel y
limon.

El grabado como una practica ecoldgica, amablsporesable con el medio ambiente. La ejercitacioni¢cé
con el uso de materiales comunes y no-toxicos.daemnos la técnica litografia con miel y limén.

Encuadernacién artesanal:
Técnica de encuadernacion a la greca.

Espacio fisico:Sala de reuniones, sala de clases o sede conmunitar
Infraestructura: Mesas y sillas segun participantes.
Equipamiento técnico: Data Show.

Pedro Fuentealba Artista Visual. Formacion académica en la Uniidad de Concepcidn, Licenciatura en
arte mencién Grabado. Su Trabajo se ha desarrofiadiiversas areas, participando en proyectosdigad
las artes escénica, cine video, intervencion urljgedormance, simulacro y grafica.

El desarrollo de su obra se da en relaciéon a urditaih de disciplinas, formas, técnicas y sopogesuna
constante busqueda de vinculacién, observaciéitigagrabordando aspectos de la cotidianeidad Isocia

Web: www.pedrofuentealba.wix.com/pedro

Experiencia en el mundo de la grafica:

Ultimas Exposiciones Individuales:

“Hartos”, Galeria Radicales, Santiago — Chile, AB@14.

“Imagenes de una Nacion”, Centro Cultural Estaditapocho, Santiago — Chile, Marzo — Abril 2013.
Ultima estadia / residencia: Especializacion y ymdfzacion técnicas de Grabado, Taller 74/b, Milano
Italia, Mayo — Julio 2012.
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FICHA DE PROPUESTA TALLERES

Gobierno de Chile

1. ASPECTOS GENERALES

Nombre | LUIS MANUEL AGUIRRE ESPANA
Teléfono | 09-76087002

E - Mail LUISMANUEL.AGUIRRE@GMAIL.COM
Direccion | AV. PEDRO AGUIRRE CERDA 1273
DEPTO 21- CONCEPCION

| Cuentacon | Factura | X | Boleta | X |
PROFESORES SEXO
Nombre Labor especifica RUT H/M
LUISMANUEL AGUIRRE CONSULTOR 12.924051-2 X

2. PROPUESTA

TALLER A REALIZAR
Nombre LABORATORIO DE ELABORACION DE PROYECTOS Y
GESTION LOCAL

Realizar un taller en el cual los asistentes elaben un Proyecto
Cultural en el que se establezcan todos los requertientos
formales para viabilidad de este

Objetivos
Especificos 1.- Capacitar a los agentes artisticos y culturatesl marco
de las politicas culturales, su implementacion gjsaucion.
2.- Dotar a los agentes artisticos y culturalesateamientas
metodologias para alcanzar la mayor eficiencid desarrollo
de sus gestiones a partir del entrenamiento efdgest
planificacién y administracion de sus recursos nefpectiva
busqueda de financiamiento.-




Contenidos

Metodologia y

actividades

CLASES TEORICO PRACTICAS.

ANALISIS DE CASOS

ESPACIO ABIERTO

FOROS DE DISCUSION

ELABORACION DE PROYECTOS ASISTIDA

Publico objetivo

Agentes culturales, artistas y gestores locales

Cantidad de asistentes

Duracion

6 sesiones de 3 horas cronolégicas cadaaun

3. EXPERIENCIA

ULTIMOS TRABAJOS REALIZADOS

Fecha Lugar Presentacion / Taller / Clase / Clinica
NOV 2013 | CHIGUAYANTE| GESTION CULTURAL LOCAL 16HRS TALLER
JULIO SAN CARLOS | MARKETING CULTURAL 16 HRS TALLER
MAR A ]
AGO 2013 CONCEPCION CLASES DE GESTION CULTURAL UN SEMESTRE AL
2012, 2011 ANO UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN
2010
MARZ A ] CLASES MARKETING, COMUNICACIONES Y
AGO 2011 | CONCEPCION |MERCADO CULTURAL UN SEMESTRE AL ANO
Y 2012 UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
OCT 2012 | SAN CARLOS | GESTION CULTURAL LOCAL 32HRS TAER

.. |PRODUCCION EJECUTIVA INSTITUTO PROFESIONAL

AGO 2004 | CONCEPCION | o \NT0 TOMAS UN SEMESTRE
MAR 2004 ] MAS DE 50 TALLERES DE GESTION DE PROYECTOS,
A MAR REGION DEL |FUENTES DE FINANCIAMIENTO CULTURAL Y
2010 BiO BiO ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y REDES DENTR(

DE LA REGION DEL BIiO BiO

RESENA CURRICULUM VITAE




Cargos y labores desempeiiad: Consultor para el desarrollo del modelo de gas@Giasa de
Gonzalo Rojas, mandante I. Municipalidad de ChjllBirector Ejecutivo de la Corporacion
Cultural Alianza Francesa Concepcion, Actual Caiesudsociado para el desarrollo de |los
modelos de gestion de la Casa Natal de VioletaaReariSan Carlos, el Fuerte de Santa Juana 'y
el Fortin de Rio Bueno, en Estudio Cero, Miembro ldeAsociacion de Gestores|y
Administradores Culturales de Chile, Agosto 201GpdBctor Ejecutivo Asociado del
largometraje ganador del Fondo Nacional de la limidudel Cine y el Audiovisual 2010 “En las
Afueras de la ciudad” que dirige Patricio Valladgar€onsultor Asociado para el desarrollo|del
Modelo de Gestion del Centro Cultural de la comd@&uranilahue 2011, Consultor Asociado
con Estudio Cero para evaluacion del 2% FNDR deu@ul2010 Y 2011 del Gobierno
Regional Region del Bio Bio, Consultor AsociadoefjeJde proyecto de la licitacion para:
Desarrollo de Modelos de Gestion de los TeatrosadeRegiones de Bio Bio, O higgins vy
Coquimbo para el Consejo Nacional de la CulturasyArtes (2011 a 2012, Vicepresidente de la
Corporacion Cultural Alianza Francesa Concepcio@lQ2a 2012, Columnista diario La
Discusion Chillan y Diario Concepcion, Desarrollb lronorem del modelo de gestion cultural
de la Corporacion Cultural Alianza Francesa Coniéep2010 — 2011, julio 2010, Asesoria|ad
honorem y desarrollo del modelo de gestion de laidbd de Cultura, Patrimonio y Turismo'| I.
Municipalidad de Lota, junio 2010, Secretario Ejpaude la Comisién Nacional Bicenten
de Chile, Director y Presidente del Consejo Redideala Cultura y las Artes Region del
Bio (desde abril 2008 a marzo 2010), Contrapateida regional para la asesoria y validac¢ion
de los modelos de gestién de Centros culturales lpar comunas de Los Angeles, Hualpén,
Tomé, San Carlos, Chiguayante, Chillan, CoroneljaiTalcahuano, Nacimiento, La Florida y
Cabrero (2008 a 2010), Director y editor periodtstiel portal cultural y revista online. UR
http://www.culturabiobio.cl (2002 al 2008), Gestor del proyecto y del modalagdstion del
Centro de la Cultura del Bio Bio, 2008, Productmrchtivo y Encargado de Comunicaciones,
Premios de Arte y Cultura de la Region del Bio E002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2008 y
2009, Encargado de la Unidad de Ciudadania Culur@omunicaciones. 2006 a 2008,
Director(s) Regional Consejo Nacional de la Cultyrkas Artes, Regién del Bio Bio. Mayo
2005, Jefe del Departamento de Creacion y Difugiéiistica del Consejo Nacional de|la
Cultura y las Artes, Region del Bio Bio, desde er04 a febrero 2006, Parte del Organizing
Comittee del “Global Biotechnology Forum” realipaen Concepcién entre el 2 y 5 de marzo
del 2004, Direccion y Produccion General del Miogogimental de la Premiacion del poeta
Gonzalo Rojas Pizarro en Lebu, enero 2004, Editme@al de Revista Urbanistica: Casas del
Sur. (2003 y 2004), Asesorias en Gestion Cultyetstadas a la productora Figaro y la
Fundacion Oriente de Talca. 2004, Productor GertsrlaProyecto de Itinerancias artisticas de
excelencia en todas las disciplinas, Sismo Regid@@4 y 2005, Disefio e Estructuracion de la
Redaccion de las Primeras Politicas Culturale8teBio, Consejo Nacional de la Cultura y|las
Artes, Regién del Bio Bio, 2004, Productor Ejeautiel documental Melli Witrdm Map
sobre plateria mapuche; ganador del Primer LugaFegival de Cine y Video del Bio Bio gn
Lebu, 2003, Productor Ejecutivo, Gestor culturasponsable de Comunicaciones, RR.P
Proyecto de Difusion Cultural “Bio Bio en movimierttacia el Bicentenario de Chile” 2002 y
2003 (Fondo FNDR), Realizador del documental PellieaSallos en Lota y Coronel. (2003),
Editor General, Arte y disefio de la publicacion kiébrme Cultural de la Regién del Bio Bjo,
2003, Disefio y presentacion de Talleres de gestidtural local dictados a encargados| de
cultura, artistas y gestores de la Region del B B006 y 2007, Coordina la Mesa Regignal
de Patrimonio, Region del Bio Bio, 2007, Coordirsa Mesa de Medios Locales |de
Comunicacion para la cultura, Region del Bio BidQ2 Produccion General y Difusion del




Proyecto Chile+Cultura versiones: 2006, 2007 y 200&jion del Bio Bio, Produccién Geng
y moderador del “Seminario de Medios Locales. Uoa de muchas voces. A las puertas

ral
del

Bicentenario desde la Diversidad”, Concepcion, Beglel Bio Bio, octubre 2007, Produgtor
General del Homenaje a Nibaldo Mosciatti, Regiéh Bie Bio, octubre 2007, Creador del

Proyecto de Arte Contemporaneo “La Corporacion” gaedesarrollo bajo el respaldo de la
Corporacion Cultural Artistas del Acero, Talcahug2@04, Productor Local del Ciclo de Cinge y
Drogas enero 2008 organizado por Conace y Cin®ac#nal, Columnista de la Revista del
Colegio de Ingenieros Concepcion 2002, PeriodistdadSeremi de Gobierno de Octubre a
Enero de 2002, Coordinador de Difusion y Marketdegla Fiesta de la Cultura Ciudadana

organizada por la Seremi de Gobierno de la RegiéinBlo Bio 2001, Productor, Je
Comunicaciones y RR.PP. Primer Festival de Cindata 2001, Fundador y Periodista
Revista electrénica Triada.2000

Experiencia Docente:Docente curso Marketing Cultural, Comunicacion&deycado Cultural

fe
de

realizado por la Carrera de Artes Visuales de taiffad de Artes Plasticas de la Universidad de
Concepcion, desde 2011. Docente curso de Gestitinr@luen la carrera de Periodismo d¢ la
Universidad San Sebastian, desde 2007, 2008, 2010, y 2012. Conferencista del Seminario

de Marketing Cultural y Comunicaciones, realizadwo [a Carrera de Artes Visuales de

la

Facultad de Artes Plasticas de la Universidad dec€ucion, en Septiembre 2010, Docente
curso de Teoria de la Informacion en la carrerRel®odismo de la Universidad San Sebastian,
2010, Docente curso de Teorias de la Comunicacida earrera de Pedagogia en Lenguaje y

Comunicacion de la Universidad San Sebastian, 2D@0ente curso de Periodismo de Opir
en la carrera de Periodismo de la Universidad Selmasian, 2006, Docente ramo tal
Produccion Ejecutiva de la Carrera de Comunicadadiovisual de la Universidad San
Tomas de Concepcion, afio 2004.

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS PARA LA REALIZ ACION DEL
TALLER

Espacio Marcar todas las posibilidades y especificar

Auditorio X
Sala de clases X
Teatro
Gimnasio
Aire libre

ion
er:
to

Otro

Infraestructura Marcar todas las posibilidades y especificar

Testera

Podium

Mesas 6




Sillas 18
Pizarra 1
Otros PROYECTOR Y PAPELES CARTA Y LAPICES

Equipamiento técnico

Marcar todas las posibilidades y especificar

Micr6fonos ambientales

Micréfonos direccionales

Data show X
Pantalla X
Computador X

Proyector diapositivas

Otros

Material de apoyo

Marcar todas las posibilidades y especificar

Fotocopias

X

Copias CD o DVD

Papelografos

X

Plumones

X

Otros

5. CRONOGRAMA

ACT

Semanas |

Semana
Il

Sesién 1

X
Sesion 2 X
Sesion 3 X

Sesién 4

Sesion 5

Sesion 6

XXX

6. COSTOS POR TALLER / CLASE / CLINICA

Poner el valor con el impuesto correspondientaiidol

1 taller

2 talleres

6 talleres

$720.000

7. Varios




Sefiale algun aspecto o requerimiento que no eptésado en la ficha y que se considere
imprescindible para la realizacion de la preseotaci

Los asistentes al taller deben ser agentes cultuesl activos, cuyo resultado de esta
capacitacion (un proyecto cultural) sea viable, cameto y de acuerdo a las necesidades
artistico culturales de la comuna

Detalles de Laboratorio:

Descripcion:

El Taller de capacitacion en Elaboracion de Pramgeot Gestion Local de caracter
presencial esta constituido por 6 médulos de 4shpedagogicas presenciales cada uno, los
cuales seran dictadas por un capacitador con fadmacexperiencia en el campo de la
cultura, las ciencias sociales y la economia; grof@al con experiencia en docencia
universitaria e investigadores y gestores del &ntittural vinculados a instituciones del
sector y a universidades nacionales, en definiiivalocente optimo para cumplir con los
objetivos propuestos.

Respondiendo a las nuevas necesidades del merdadctyvidad cultural, proyecta desde
la gestidon cultural la formacién de administratisoagentes culturales capacitados en la
elaboracion de proyectos, captacion de fuentesn@gediamiento publico y privado, asi
también comprende las diversas metodologias y awodiel marketing y mercado,
apuntando a una comprension del administradorraliiéomo un vinculo y facilitador de la
relacion de la ciudadania con el quehacer artistittoral, ademas del desarrollo y
pertinencia econémica de las estrategias de inteide cultural y turistica.

Duracion y metodologia

La metodologia comprende 24 horas pedagodgicasbdistas en 6 modulos de 4 horas
presenciales uno; debiendo el capacitado cumptirucoporcentaje total de asistencia para
su certificacion, ademas la presentacion final de puoyecto como producto de la

capacitacion.

Perfil del capacitado

El capacitado comprendera y desarrollard habilisladecesarias y efectivas para la
elaboracion de proyectos culturales, artisticagrigticos tanto de emprendimiento personal
y origen social, conocera los mecanismos de captade diversos recursos publicos y
privados, poseerd comprension de la legislaciorinetitucionalidad publica, generaré
iniciativas innovadoras y efectivas de marketinglecampo cultural

Fundamentacion



La Gestion Cultural es la especialidad que tienegbgetivo vincular de manera eficiente
los bienes y servicios artisticos y culturales ¢mncomunidad, por tanto es prioridad
entregar conocimientos, herramientas y fortaleasr Habilidades de los alumnos para
entender y aplicar el rol del gestor en el camgtural, que en sintesis es el de facilitar y
propiciar el desarrollo cultural de su entorno, ®n calidad de mediador entre los
fendmenos expresivos y creativos y los distintdslipds que estan presentes en nuestro
medio. Su trabajo en este campo es crear canageprgmuevan la participacion de la
comunidad en la dinAmica cultural territorial, loega su vez, retroalimenta y estimula los
fendmenos creativos y los habitos culturales adeitaunidad.

Actualmente en el pais, la formacion y capacitaciémyestores locales se ha convertido en
una necesidad y demanda social tanto desde la cdaduen general como por los actores
integrantes del emprendimiento cultural y turistieo los espacios laborales de lo publico
asi también en el privado. Muchos de los técnicoprofesionales que laboran en
municipalidades; corporaciones y fundaciones calés; pymes culturales; colectivos
creativos y artisticos; la institucionalidad cuttupublica (bibliotecas, archivos, museos,
Consejo de la Cultura y las Artes, Consejo de Mantos Nacionales y los Consejos del
Libro y la Lectura, de la musica y del Audiovisueduieren de espacios formativos de
calidad que les permitan actualizar conocimientogmprender nuevas técnicas y
experiencias en el campo de la Gestion local. Uneemo por mejorar la gestion en
instituciones comunales generara un fortalecimielgestos centros y de su labor como
entes vinculantes del quehacer artistico culturalristico con la comunidad en general.
Detectada la problemética desde diversos documemitsdos por el CNCA, asi como
también desde los propios agentes culturales lwesleue surge la iniciativa de desarrollar
un taller de formacion de gestores locales comsrelleual aplicara metodologias vigentes
y efectivas como garante de una formacion actuddizgpertinente.

La formacién en esta area y directamente en @rtglie se propone, creara agentes con
nuevas herramientas y metodologias para la elabarale diagndsticos y catastros, la
captacion de recursos, la administracion y estiatade difusion cultural y la comprension
de las politicas locales y nacionales en el amtittural y turistico. La necesidad de un
taller de estas proporciones fue arrojada por wides del catastro y diagnostico de la
Comuna de Rio Bueno y gestién del Plan de Geskidoual manifiesta claramente un
menester en torno a capacitaciones de estas cisachs

Publico Objetivo:
El Laboratorio en Elaboracion de Proyectos y Gastidcal para actores y agentes

culturales locales, apunta directamente a los adtradores y encargados de instituciones
culturales, un publico objetivo estratégico enedatrollo comunal.

| PROGRAMA DE ACTIVIDAD. |

| DOCENTE |




LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA

Curso Cultura y Negocios en China 2013. Universidade Estudios Extranjeros de Beijing,
China

Magister en Administracién y Negocios MBA UDD

Magister en Comunicacion Social

Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacién y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Cargos y labores desempefiadagonsultor para el desarrollo del modelo de gas@@sa de
Gonzalo Rojas, mandante |. Municipalidad de Chjlléxrector Ejecutivo de la Corporacion
Cultural Alianza Francesa Concepcion, Actual Cawswsociado para el desarrollo de los modelos
de gestion de la Casa Natal de Violeta Parra erCados, el Fuerte de Santa Juana y el Fortin de
Rio Bueno, en Estudio Cero, Miembro de la Asociadé Gestores y Administradores Culturales
de Chile, Agosto 2010, Productor Ejecutivo Asociddblargometraje ganador del Fondo Nacional
de la Industria del Cine y el Audiovisual 2010 “Es Afueras de la ciudad” que dirige Patricio
Valladares, Consultor Asociado para el desarradloMbdelo de Gestion del Centro Cultural de la
comuna de Curanilahue 2011, Consultor AsociadoEstadio Cero para evaluacion del 2% FNDR
de Cultura 2010 Y 2011 del Gobierno Regional RegiéhBio Bio, Consultor Asociado y Jefe de
proyecto de la licitacién para: Desarrollo de Modelle Gestion de los Teatros de las Regiones de
Bio Bio, O"higgins y Coquimbo para el Consejo Naalade la Cultura y las Artes (2011 a 2012,
Vicepresidente de la Corporacién Cultural Alianzarfeesa Concepcién (2010 a 2012, Columnista
diario La Discusion Chillan y Diario Concepcion, daerollo ad honorem del modelo de gestion
cultural de la Corporacion Cultural Alianza Frare@€oncepcion 2010 — 2011, julio 2010, Asesoria
ad honorem y desarrollo del modelo de gestion deédad de Cultura, Patrimonio y Turismo” 1.
Municipalidad de Lota, junio 2010, Secretario Efpaude la Comisién Nacional Bicentenario de
Chile, Director y Presidente del Consejo Regiorallal Cultura y las Artes Region del Bio Bio
(desde abril 2008 a marzo 2010), Contraparte téamigional para la asesoria y validacion de los
modelos de gestién de Centros culturales paradasicas de Los Angeles, Hualpén, Tomé, San
Carlos, Chiguayante, Chillan, Coronel, Tirua, Thleno, Nacimiento, La Florida y Cabrero (2008
a 2010), Director y editor periodistico del portalultural y revista online. URL:
http://www.culturabiobio.cl (2002 al 2008), Gestor del proyecto y del modetogéstion del
Centro de la Cultura del Bio Bio, 2008, Product@gchtivo y Encargado de Comunicaciones,
Premios de Arte y Cultura de la Regién del Bio R@)2, 2003, 2004, 2005, 2006, 2008 y 2009,
Encargado de la Unidad de Ciudadania Cultura y @aracgiones. 2006 a 2008, Director(s)
Regional Consejo Nacional de la Cultura y las Arfesgion del Bio Bio. Mayo 2005, Jefe del
Departamento de Creacion y Difusion Artistica deh€ejo Nacional de la Cultura y las Artes,
Region del Bio Bio, desde enero 2004 a febrero ,2B@6e del Organizing Comittee del “Global
Biotechnology Forum” realizado en Concepcién emir@ y 5 de marzo del 2004, Direccion y
Produccion General del Microdocumental de la Preidiedel poeta Gonzalo Rojas Pizarro en
Lebu, enero 2004, Editor General de Revista UrlianisCasas del Sur. (2003 y 2004), Asesorias
en Gestion Cultural, prestadas a la productorar&igala Fundacién Oriente de Talca. 2004,
Productor General del Proyecto de Itineranciastardis de excelencia en todas las disciplinas,
Sismo Regional 2004 y 2005, Disefio e Estructurad®éna Redaccion de las Primeras Politicas
Culturales del Bio Bio, Consejo Nacional de la @ity las Artes, Region del Bio Bio, 2004,
Productor Ejecutivo del documental Melli Witram Mgpsobre plateria mapuche; ganador del
Primer Lugar del Festival de Cine y Video del Bi Bn Lebu, 2003, Productor Ejecutivo, Gestor




cultural, Responsable de Comunicaciones, RR.PP Pdeyecto de Difusion Cultural “Bio Bio en
movimiento hacia el Bicentenario de Chile” 2002 902 (Fondo FNDR), Realizador del
documental Peleas de Gallos en Lota y Coronel. JR0Bditor General, Arte y disefio de la
publicacion del Informe Cultural de la Region déb Bio, 2003, Disefio y presentacion de Talleres
de gestion cultural local dictados a encargadosuttara, artistas y gestores de la Region del Bio
Bio, 2006 y 2007, Coordina la Mesa Regional deifRatrio, Region del Bio Bio, 2007, Coordina
la Mesa de Medios Locales de Comunicacién paraltara, Region del Bio Bio, 2007, Produccién
General y Difusion del Proyecto Chile+Cultura venss: 2006, 2007 y 2008, Region del Bio Bio,
Produccion General y moderador del “Seminario deliveLocales. Una voz de muchas voces. A
las puertas del Bicentenario desde la Diversid@dicepcion, Region del Bio Bio, octubre 2007,
Productor General del Homenaje a Nibaldo MosciRttigion del Bio Bio, octubre 2007, Creador
del Proyecto de Arte Contemporaneo “La Corporacigng se desarrollé bajo el respaldo de la
Corporacion Cultural Artistas del Acero, Talcahua®004, Productor Local del Ciclo de Cine y
Drogas enero 2008 organizado por Conace y Cindtiecgonal, Columnista de la Revista del
Colegio de Ingenieros Concepcion 2002, PeriodistéadSeremi de Gobierno de Octubre a Enero
de 2002, Coordinador de Difusién y Marketing d&ilesta de la Cultura Ciudadana organizada por
la Seremi de Gobierno de la Region del Bio Bio 260bductor, Jefe Comunicaciones y RR.PP.
Primer Festival de Cine de Lota 2001, FundadorroBista de Revista electrénica Triada.2000

Experiencia Docente:Docente curso Marketing Cultural, Comunicacioneblgrcado Cultural,
realizado por la Carrera de Artes Visuales de leuFad de Artes Plasticas de la Universidad de
Concepcion, desde 2011. Docente curso de Gestiftar@luen la carrera de Periodismo de la
Universidad San Sebastian, desde 2007, 2008, 201Q, y 2012. Conferencista del Seminario de
Marketing Cultural y Comunicaciones, realizado lgo€arrera de Artes Visuales de la Facultad de
Artes Plasticas de la Universidad de ConcepciérSeptiembre 2010, Docente curso de Teoria de
la Informacion en la carrera de Periodismo de lavéfsidad San Sebastian, 2010, Docente curso
de Teorias de la Comunicacion en la carrera degegdma en Lenguaje y Comunicacion de la
Universidad San Sebastian, 2010, Docente cursoaldismo de Opinidon en la carrera de
Periodismo de la Universidad San Sebastian, 2006eite ramo taller: Produccion Ejecutiva de la
Carrera de Comunicacion Audiovisual de la Univeadi®anto Toméas de Concepcidn, afio 2004.

| PROGRAMA DE ACTIVIDADES |

| DIAGNOSTICOS |

Docente: LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA

Magister en Administracién y Negocios MBA UDD

Magister en Comunicacion Social

Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacién y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Duracién: 4 horas pedagdgicas

Fecha: Por definir



DESCRIPCION

Mdodulo destinado a los 60 alumnos contemplado3 aédr de Elaboracion de Proyectos y Gestidn
Local, con duracion de sesion consistente en 4shpedagdgicas presenciales la cual mediante la
comprension de la necesidad de situar la activatéigtico cultural en un espacio determinado
reconoce el diagnostico como componente importdetdodo fundamento social, proporciona
capacidades y herramientas de reconocimiento eeefsienformantes, de captura, andlisis de datos
y sistemas de documentacion de informacion

OBJETIVOS

1. Comprender el diagnéstico como fuente de inforémay eje principal del fundamento en
proyectos culturales y estrategias de intervencion

2. Conocer y aplicar metodologias de diagnéstica phlevantamiento de informacion

3. Distinguir diversas fuentes de informacién

4. Analizar y contextualizar antecedentes y sistsetieadocumentacién de informacién

CONTENIDOS

1. Metodologias de investigacion
1.1. Tipos de metodologias
1.2. Tipos de diagnésticos
1.3. Fundamentacion cultural
2. Fuentes de informacién
2.1. Tipos de fuentes de informacién
2.2. Contextualizacion de datos
3. Andlisis de informacion
3.1. Elaboracién de diagnoéstico
3.2. Documentacion y presentacion de informmacio

METODOLOGIA.

El taller se estructura en base a diversas metgidap destaca especialmente el uso de
metodologias expositivas, apoyada en tecnologia®mas (TIC), como proyeccion de graficos y

fotografias en Power Point y un acompafamiento geemte del alumno a través de la interaccion
y metodologias colaborativas a través del desard#dl instancias de reflexion y debates sobre
contenidos de textos pertinentes, guias de trabagstionarios y formulacién de investigaciones.

= Clases expositivas y practicas
= Trabajos practicos individuales y grupales
= Andlisis de textos y estudio de casos

| ADMINISTRACION Y GESTION

Docente: LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA
Magister en Administracion y Negocios MBA UDD
Magister en Comunicacion Social



Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacién y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Duracién: 4 horas pedagdgicas
Fecha: Por definir

DESCRIPCION

Maodulo destinado a los 60 alumnos contemplado3 aédr de Elaboracion de Proyectos y Gestidn
Local con duracion de sesion consistente en 4 hpeagdgicas presenciales que estudia y
comprende las diversas instituciones desde su iaegadn, modelo de administracion y gestion

identificando misiones y visiones culturales penites asi como también audiencias y publico
objetivo

OBJETIVOS

1. Reconocer las diversas instituciones publicasiwadas, su estructura organizacional y modelo
de administracion

2. Conocer los aspectos legales de la personglidaita, su creacién y aplicacion

3. Comprender la labor del gestor cultural comoptofesional que proporciona vinculo entre la
comunidad y los agentes culturales

4. Identificar las instituciones y proyectos culfies como un conector a un publico determinado
gue responde a misiones y visiones especificas

CONTENIDOS

1. Institucionalidad
1.1. Tipos de instituciones, clasificacién
1.2. Identificacion y desarrollo de la misiomigion de las instituciones sociales
1.3. El Pablico como complemento del quehaakurl
2. Administracién
2.1. Teoria de la administracion
2.2. Modelos de administracion
2.3. Organigramas
2.4. Personalidad juridica
3. Gestion
3.1. Modelos de Gestion
3.2. Andlisis de casos
3.4. La gestion como herramienta de desarsolbial

METODOLOGIA.

El taller se estructura en base a diversas metgidap destaca especialmente el uso de
metodologias expositivas, apoyada en tecnologia®mas (TIC), como proyeccion de graficos y

fotografias en Power Point y un acompafiamiento geemte del alumno a través de la interaccion
y metodologias colaborativas a través del desard#dl instancias de reflexion y debates sobre
contenidos de textos pertinentes, guias de trabagstionarios y formulacion de investigaciones.



= Clases expositivas y practicas
= Trabajos practicos individuales y grupales
= Andlisis de textos y estudio de casos

| PRESUPUESTOS CULTURALES

Docente: LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA

Magister en Administracién y Negocios © MBA UDD

Magister en Comunicacion Social

Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacién y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Duracion: 4 horas pedagogicas
Fecha: Por definir

DESCRIPCION

Mdodulo destinado a los 60 alumnos contempladosTdiér de Capacitacion en Elaboracion de
Proyectos y Gestién Local, con duracion de sesiiisistente en 4 horas pedagdgicas presenciales
que entrega conocimientos bésicos de conceptosp dambién metodologias propias de la
contabilidad para ser aplicados en la formaciérpassupuestos culturales y administracion de
organismos culturales

OBJETIVOS

1. Reconocer y comprender conceptos basicos deltbddd para optimizar la elaboracion de
presupuestos

2. Desarrollar metodologias y planes presupuestatiolas administraciones de organizaciones e
instituciones

3. Conocer instrumentos propios del registro yrimadgresupuestario

CONTENIDOS

1. Presupuestos
1.1. Conceptos de la economia y elementossier&supuestos culturales
1.2. Tipos de presupuestos segun requerimientos

2. Metodologias
2.1. Administracion y planes presupuestarioslémbito cultural

3. Registro y rendiciones
3.1. Seguimiento y control

METODOLOGIA.




El taller se estructura en base a diversas metgidalp destaca especialmente el uso de
metodologias expositivas, apoyada en tecnologiakmas (TIC), como proyeccion de graficos y

fotografias en Power Point y un acompafiamiento geemte del alumno a través de la interaccion
y metodologias colaborativas a través del desard#l instancias de reflexion y debates sobre
contenidos de textos pertinentes, guias de trabagstionarios y formulacién de investigaciones.

= Clases expositivas y practicas
= Trabajos précticos individuales y grupales
= Andlisis de textos y estudio de casos

| FORMULACION DE PROYECTOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENT O

Docente: LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA

Magister en Administracién y Negocios MBA UDD

Magister en Comunicacion Social

Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacién y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Duracion: 4 horas pedagogicas
Fecha: Por definir

DESCRIPCION

Mddulo destinado a los 60 alumnos contempladosTdiér de Capacitacion en Elaboracion de
Proyectos y Gestién Local, con duracion de sesiiisistente en 4 horas pedagdgicas presenciales
gue estudia, analiza y comprende diferentes casgeayectos y gestion cultural local asi como
también desarrolla el uso de metodologias pardal@oracion y redaccion de proyectos tanto de
emprendimiento personal como de origen publicocjadogenera habilidades para la planificacion
estratégica de proyectos culturales y la captaddorecursos y financiamientos publicos y privados.

OBJETIVOS

1. Comprender desde el estudio de casos las bpga@ikas administrativas en la gestion cultural
2. Conocer y comprender metodologias en la elaliorae proyectos

3. Implementar procesos de redaccion de proyectos

4. Desarrollar habilidades en captacion de recupswa proyectos culturales mediante diversas
fuentes de financiamiento

CONTENIDOS

1. Andlisis de Casos
1.1. Andlisis de casos de proyectos culturales
1.3. Estudios de casos de gestion cultural

2. Disefio de proyectos
2.1. Metodologias de formulacion de proyectos
2.2. Estructuracion de proyectos culturales

3. Formulacién de proyectos culturales



3.1. Planificacion y disefio de proyectos calies
3.2. Elaboracion de proyectos culturales
4. Fuentes de financiamientos
4.1. Fondos concursables, metodologias deaéptde financiamiento
4.2. La empresa privada y su relacion conrigsativas culturales
4.3. Emprendimiento e independencia econdraitdljsis de casos

METODOLOGIA.

El taller se estructura en base a diversas metgidap destaca especialmente el uso de
metodologias expositivas, apoyada en tecnologia®mas (TIC), como proyeccion de graficos y

fotografias en Power Point y un acompafiamiento aeemte del alumno a través de la interaccion
y metodologias colaborativas a través del desard#dl instancias de reflexion y debates sobre
contenidos de textos pertinentes, guias de trabagstionarios y formulacion de investigaciones.

= Clases expositivas y practicas
= Trabajos précticos individuales y grupales
= Andlisis de textos y estudio de casos

| MARKETING CULTURAL

Docente: LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA

Magister en Administracién y Negocios © MBA UDD

Magister en Comunicacion Social

Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacion y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Duracién: 4 horas pedagdgicas
Fecha: Por definir

DESCRIPCION

Mdodulo destinado a los 60 alumnos contempladosTdiér de Capacitacion en Elaboracion de
Proyectos y Gestion Local, con duracion de sesiiisistente en 4 horas pedagogicas presenciales
que busca ser un espacio de reflexion sobre latiaciones que las comunicaciones y el marketing
imponen para el desarrollo de un proyecto cultural.

OBJETIVOS

1. Conocer las distintas herramientas en el campasiedmunicaciones y el marketing para
ponerlos al servicio de proyectos culturales.

2. Determinar formas de elaboracion de proyectosedédn local desde una perspectiva integral.

3. Determinar los aspectos que permitan vincular damles politicas, sociales, econémicas e
historicas en gestion cultura.

CONTENIDOS




1. Fundamentos del Marketing

2. Teoria General de la Comunicacion

3. Sistemas de Informacion.

4. Medios de Comunicacion y Cultura.

5. Politicas Culturales y gestion de la informacién.

6. Analisis de casos Marketing-Comunicacién-Mercadtutai
Evaluacion del marketing y comunicacion en proygcidturales.

METODOLOGIA.

El taller se estructura en base a diversas metgidalp destaca especialmente el uso de
metodologias expositivas, apoyada en tecnologiakmas (TIC), como proyeccion de graficos y

fotografias en Power Point y un acompafiamiento geemte del alumno a través de la interaccion
y metodologias colaborativas a través del desard#l instancias de reflexion y debates sobre
contenidos de textos pertinentes, guias de trabagstionarios y formulacion de investigaciones.

= Clases expositivas y practicas
= Trabajos précticos individuales y grupales
= Andlisis de textos y estudio de casos

ESTRATEGIAS COMPETITIVAS

Docente: LUISMANUEL AGUIRRE ESPANA

Magister en Administracion y Negocios MBA UDD

Magister en Comunicacion Social

Diplomado en Gerencia y Gestion Cultural: Administacion y Gestion de Instituciones,
Empresas y Plataformas Culturales

Licenciado en Comunicacion Social

Periodista.

Duracion: 4 horas pedagogicas
Fecha: Por definir

DESCRIPCION

Mddulo destinado a los 60 alumnos contempladosTdiér de Capacitacion en Elaboracion de
Proyectos y Gestidn Local, con duracion de sesiiisistente en 4 horas pedagdgicas presenciales
que mediante el estudio y comprension de estratdgiscar ampliar el alcance y posicionamiento
del organismo cultural a su vez desde el estudicodeeptos propios del area estimula el uso de
decisiones y medios alternativos que generen oglasi dinamicas y estratégicas en el medio
artistico cultural

OBJETIVOS
1. Reconocer y aplicar el concepto de estrategias etitiwps en el &mbito cultural

2. Disefiar un modelo estratégico en el contexto local
3. Utilizar decisiones y medios alternativos pararacion de competencias



4. Analizar el entorno detectando modelos de esti@daegpmpetitivas y potenciales territorios
de aplicacion

CONTENIDOS

1. Estrategias
1.1. Definicion y andlisis de conceptos deagstrias competitivas
1.2. Vinculos y movimientos verticales
1.3. Vinculos y movimientos horizontales
1.4. Las estrategias competitivas en las irgtihes culturales
2. Modelos estratégicos
2.1. Estrategias en los nuevos territoriosucales
2.2. Decisién y expansion
3. Andlisis de entorno
3.1. El entorno nacional y las posibilidades
3.2. Realidades locales y actores relevantes

METODOLOGIA.

El taller se estructura en base a diversas metgdap destaca especialmente el uso de
metodologias expositivas, apoyada en tecnologia®mas (TIC), como proyeccion de graficos y

fotografias en Power Point y un acompafiamiento geemte del alumno a través de la interaccion
y metodologias colaborativas a través del desarddl instancias de reflexion y debates sobre
contenidos de textos pertinentes, guias de trabagstionarios y formulacion de investigaciones.

= Clases expositivas y practicas
= Trabajos précticos individuales y grupales
= Andlisis de textos y estudio de casos



Consejo
Nacional de
la Culturay
las Artes

Escuelas de Rock

FICHA DE PROPUESTA TALLERES

Gobierno de Chile

1. ASPECTOS GENERALES
Nombre Nury Lagos Sierra
Teléfono +569 7667 2389
E - Mall lagos.nury@gmail.com
Direccion Av. Picarte 1460, interior casa C, Valdivia
| Cuenta con | Factura | X | Boleta | X |
PROFESORES SEXO
e H/M
Nombre Labor especifica RUT
Nury Lagos Sierra Tallerista Disefiado Industrial + Artesania Textil 12467053 X
5
2. PROPUESTA
TALLER A REALIZAR 22 Etapa: Taller de Artesania e Identidad local en  Rio Bueno
Nombre
Simbologia local aplicada a productos artesanalese  n Rio Bueno
Objetivos

Objetivo general:
Identificar y aplicar elementos identitarios locales para ser incorporados
al trabajo artesanal que desarrollan las/os participantes.

Objetivos Especificos

1. Reconocer simbolos identitarios locales de Rio Bueno, los que
fueron identificados en la primera etapa de este taller.

2. Sintetizar los simbolos identificados.

3. Interpretar los simbolos para cada una de las técnicas




artesanales
4. Aplicar en productos de artesania que crearan las/os
artesanas/os.

Contenidos

1. Patrimonio Natural: Reconocer elementos simbdélicos que
respondan a una identidad del contexto natural de las/os
artesanas/os.

2. Patrimonio Cultural: Reconocer elementos simbdlicos que
respondan a una identidad del contexto cultural de las/os
artesanas/os.

3. lIdentidad Local: Reconocer elementos simbdlicos que
respondan a costumbres, tradiciones de las/os habitantes de
Rios Bueno (saberes y experiencias que se transmiten entre
generaciones por diferentes medios).

4. Artesaniay Disefio (A+D): Analisis de nuevas tendencias en
consumo de productos de artesania. Casos de estudio de
experiencias nacionales y latinoamericanas de proyectos de
A+D desarrollados colaborativamente entre artesanas/os y
disefiadores, bajo principios de Comercio Justo (basados en
acuerdos voluntarios de satisfaccion mutua, que ofrecen
alternativas culturales innovadoras, productos de calidad,
conservando la biodiversidad y protegiendo el medio ambiente).

Se entrega a los participantes herramientas de observacion, sintesis y
aplicacion de elementos locales identitarios reconocidos en sesiones de
exploracion, como también se les introducira en técnicas de disefio de
productos a considerar en la creacién de futuros y diferentes productos
artesanales.

Alcance a los objetivos del taller:

NO SE ENSENAN TECNICAS ARTESANALES DE NINGUN TIPO.
Esto debe quedar muy claro en la convocatoria para no generar
frustraciones. Este un taller de identificacién de rasgos o valores
identitarios locales para aplicacion en piezas de artesania.

Metodologia y actividades

Metodologia de trabajo por grupos:
Se trabajara en grupos segun técnica.

Sesiones Mixtas:
Se trabajara en sesiones tedricas / practicas de 4 horas.

Se requiere de sala de trabajo de taller con mesone sy sillas
adecuadas (altas o bajas seqin mesones).

Comprende:

6 sesiones de 4 hrs. c/u con los siguientes contenidos: exploracion e
identificacién de rasgos identitarios locales en areas patrimonio natural y
patrimonio cultural, en colaboracion con especialistas segun tema:

a. Sesién de Diagndstico: sesidn para evaluar los conocimientos que
manejan artesanas/os de Rio Bueno en el ambito de Patrimonio Natural
y Cultural respectivamente.

b. 045Sesiones tedricas y practicas para aplicacion en objetos de




artesania:

a. Artesania Tradicional v/s Contemporanea: casos de estudio
latinoamericanos (Colombia, México, Chile) y de otros continentes.
b. Valor Utilitario v/s Valor Decorativo.

c. Abstraccién de iconografia identificada.

d. Realizacién de maquetas rapidas de 2D y 3D.

e. Aplicacién en piezas de artesania definitivas.

Alcance a los objetivos del taller:

NO SE ENSENAN TECNICAS ARTESANALES DE NINGUN TIPO.
Esto debe quedar muy claro en la convocatoria para no generar
frustraciones. Este un taller de identificacién de rasgos o valores
identitarios locales para aplicacion en piezas de artesania.

Publico objetivo Grupo de artesanas/os de Rio Bueno
Cantid ad de asistentes 15
Duracién 4 hrs pedagdgicas cada sesion

3. EXPERIENCIA

ULTIMOS TRABAJOS REALIZADOS

Fecha Lugar Presentacion / Taller / Clase / Clinica

Kalofisha expositor en Ethical Fashion Show, evento de
Julio 2012 Berlin, Alemania Moda Etica y Sustentable.

Charla-Taller: El Valor del disefio en la innovaciéon, que
apunta a poner en relieve el rol del disefio como elemento
clave en la agregacion de valor e innovacion de productos y
servicios, tanto creativos como de otros sectores.

Nodos de las Industrias
Septiembre | Creativas de la

2012 Universidad San
Sebastian, Valdivia

Nodos de las Industrias Seminario: Disefio + Artesania: El valor del territorio en
Julio 2013 Crgativa}s de la las industria_ls cheativas ) _ _
Universidad San Relatora: Disefio y Artesania Textil Regional
Sebastian, Valdivia.
Nodos de las Industrias Cursos de Capacitacion y Formacion en Emprendimiento
Noviembre | Creativas de la Cultural SERCOTEC
2013 Universidad San Taller: Disefio en la Cadena de Valor de un Producto
Sebastian, Valdivia
Aula Magna Universidad Seminario: _Los Rios, Regién Creat_ivg _ _
Enero 2014 . L Relatora: Disefio, Artesania y Asociatividad Regional
San Sebastian, Valdivia.
Seminario: Reforma Tributaria y C omercio Justo: una
Junio 2014 Aula Magna Universidad mirada al alcance de todos/as

Austral de Chile, Valdivia. | Relatora: D+A, La vida se teje...

RESENA CURRICULUM VITAE
(20 lineas)

Disefiadora Industrial egresada en 2002 de DuocUC-Santiago, con énfasis en la formacion de desarrollo




de productos/objetos. Valdiviana adoptada que desde el afio 2006 a la fecha desarrolla su creatividad en
todas las areas del disefio, obteniendo experiencia profesional en el area de imagen corporativa -
tendencias de consumo - comunicacion y disefio a travéz de asesorias para algunas ONGs de
conservacion y medio ambiente, proyectos culturales y MiPyME de nuestra region.

Desde el afio 2009 a la fecha dedica la mayor parte de su tiempo a su proyecto de vida llamado
KALOFISHA (lana de oveja en mapudungun), marca de vestuario artesanal contemporaneo elaborado
en lana de oveja tejida a telar, que basa su filosofia en los principios de moda ética y comercio justo.
Aqui entiende el disefio como un proceso creativo multidisciplinario, consiguiendo fusionar creatividad,
disefio y artesania bajo un entorno de trabajo colaborativo. En julio del 2012 KALOFISHA participa como
expositora en uno de los eventos mas destacado de moda ética de Europa, Ethical Fashion Show,
Berlin; el que se enmarca en la semana de la Moda de Berlin, Alemania.

Actualmente co-fundadora de Industria Creativa AG Los Rios (nueva Asociacion Gremial
recientemente constituida), ademas co-fundadora del Colectivo Oveeeejeras , grupo de cuatro
disefiadoras y artesanas textiles valdivianas; quienes utilizan la lana de oveja como principal materia
prima en todas sus creaciones.

En paralelo se desempefia como docente de la asignatura Desarrollo de Productos para Ingenieria
Civil Industrial de la Universidad San Sebastian, Valdivia. Ademas se encuentra ejecutando una asesoria
en disefio e investigacion para el instituto de innovacién en Mineria y Metalurgia IM2, Santiago.

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS PARA LA REALIZ ACION DEL TALLER

Espacio Marcar todas las posibilidades y especificar
Auditorio

Sala de clases SALA TALLER CON MESONES DE TRABAJO
Teatro

Gimnasio

DEPENDIENDO DE LUGARES A VISITAR, SERA NECESARIO
Aire libre TRASLADO DE ARTESANAS/OS, PARA LO QUE SE SOLICITA
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO A FIN.

Otro

Infraestructura Marcar todas las posibilidades y especificar
Testera

Podium

Mesas X

Sillas X

Pizarra X

Otros

Equipamiento técnico Marcar todas las posibilidades y especificar

Microfonos ambientales

Microfonos direccionales

Data show X

Pantalla X




Computador

Proyector diapositivas

Otros

Material de apoyo

Marcar todas las posibilidades y especificar

Fotocopias

X

Copias CD o DVD

Papel6grafos X
Plumones X
Otros

5. CRONOGRAMA

Semanas | Semana ll Semana lll Semana Semana Semana
ACT \Y v VI
Sesion 1 4 horas
Sesion 2 4 horas
Sesion 3 4 horas
Sesion 4 4 horas
Sesion 5 4 horas
Sesion 6 4 horas
6. COSTOS POR TALLER / CLASE / CLINICA
Poner el valor con el impuesto correspondiente incluido.
1 taller 3 talleres 6 talleres
$111.111 $ 333.333 $ 666.666

7. VARIOS

Sefale algun aspecto o requerimiento que no esté expresado en la ficha y que se considere
imprescindible para la realizacién de la presentacion.

Los materiales o materias primas deben ser facilita
en conocimiento de las técnicas que dominan y su di

trabajados en el espacio fisico de las sesiones.

dos por las/os mismas/os artesanas/os
sponibilidad o viabilidad para ser




Consejo
Nacional de
la Culturay
las Artes

Escuelas de Rock

FICHA DE PROPUESTA TALLERES

Gobierno de Chile

1. ASPECTOS GENERALES

Nombre | Tulio Hernan Mendoza Belio
Teléfono | 66 06 33 20

E - Mail | tmbpoeta@yahoo.es
Direccion | Av. Collao 577, Depto. 106,
Concepcion

| Cuenta con | Factura | Boleta | X




PROFESORES SEXO

Nombre Labor especifica RUT H/M

Tulio Hernan Mendoza Belio Profesor Taller 7.587.455-3 X

2. PROPUESTA

TALLER A REALIZAR | Taller de Escritura Creativa en Rio Bueno

Nombre “Creando identidad a través del soneto”

Objetivos Objetivo general:

Identificar y aplicar elementos identitarios locales para ser
incorporados al trabajo literario que desarrollaran los
talleristas, principalmente a través de la clasica forma del
soneto.

» Definir y describir un taller de escritura creativa.

Especificos » Definir y describir conceptos fundamentales referidos
al lenguaje y la lengua.

« Hacer una breve historia del soneto, sus principales
cultores.

e Estudiar la estructura del soneto, sus formas y
posibilidades (estrofa, silabas, hiato, sinalefa).

« Comentar el soneto en Chile, principales exponentes.

 Identificar simbolos identitarios locales de Rio Bueno.

 Sintetizar los simbolos identificados

» Escribir sonetos, ejercicios.

» Seleccionar los textos para publicacion final.

» Elementos basicos de un taller de escritura creativa.

» Conceptos fundamentales referidos al lenguaje y la

Contenidos lengua.

» Breve historia del soneto, sus principales cultores.

« Estructura del soneto (estrofa, silabas, hiato,
sinalefa).




» El soneto en Chile, principales exponentes.
« Identificar simbolos identitarios locales de Rio Bueno.
» Sintetizar los simbolos identificados

Metodologia y

actividades

Clases expositivas y, principalmente, dinamica grupal.
Audicion de textos y proyeccidon de algunos devedés.
Cometario de textos. Ejercicios grupales e individuales
(creacién de textos).

Publico objetivo

Escritores locales autodidactas

Cantidad de 10
asistentes
Duracion 3 horas cronolégicas en 5 sesiones

3. EXPERIENCIA

ULTIMOS TRABAJOS REALIZADOS

Fecha Lugar Presentacion / Taller / Clase / Clinica
1982 hasta Concendion Profesor Taller Literario Fernando Gonzalez-Urizar en el
la fecha P CCFGU de Concepcion (desde 1982 hasta la fecha).
Permanente | Concencion Actual Profesor del Taller Literario de la UCSC

P (Universidad Catdlica de la Santisima Concepcidn).

Semestre

dey . Profesor Taller Literario BALMACEDA ARTE JOVEN Sede
Concepcion .

Semestre Concepcion

de

Semestre . Profesor del Taller Literario de la Universidad de
Concepcion -

de Concepcion

RESENA CURRICULUM VITAE

Tulio Mendoza Belio , nace en Rancagua, el 24 de agosto de 1957 (Chile). Poeta, escritor, profesor,
traductor, critico, editor, artista visual, ensayista y gestor cultural. Reside en Concepcidn desde 1976.
Miembro Correspondiente de la Academia Chilena de la Lengua por Concepcion, Correspondiente de la




Real Academia de la Lengua Espafiola e integrante del Instituto de Chile (elegido en el afio 2007).
Premio Municipal de Arte de la Ciudad de Concepcion (2009). Egresado del Programa de Magister en
Artes con Mencion en Linglistica, Escuela de Graduados, Universidad de Concepcién (1987). Traductor
francés-espafiol, titulado en la Universidad de Concepcién (1980). Actual Presidente de la Sociedad de
Escritores de Chile (SECH), Filial Concepcién; Director-Fundador, en 1982, del Taller Literario“Fernando
Gonzalez-Urizar” de Concepcion y Presidente-Fundador del Centro Cultural “Fernando Gonzalez-
Urizar"de Concepcion.

Profesor del Taller Literario de la Universidad Catélica de la Santisima Concepcion.

En el afio 2005, recibe la Condecoracion Medalla Santa Cruz de Triana, otorgada por la I. Municipalidad
de Rancagua, Decreto Exento N2276 “por su larga trayectoria dedicada a las letras, en especial a la
poesia.” En el afio 2006, recibe la Condecoraciéon Medalla “Escudo de Armas Ciudad de Concepcion”,
distincion otorgada por la Camara Provincial de Turismo, “por su interesante y generosa obra literaria”.

Premio Arturo Toro Venegas, 2011, otorgado por el Centro de Exalumnos del Instituto O'Higgins de
Rancagua de la Congregacién de los Hermanos Maristas, al exalumno mas destacado en su profesion.

Nominado y ganador, en su primera version 2011, del Premio CERES a las Artes Regionales, en la
categoria de Artes Literarias por su liboro OTRAS PALABRAS. Recibio el galardén el miércoles 23 de
noviembre en una gala artistica en el Teatro del Casino Marina del Sol.

http://www.tulio-mendoza-belio.webs.com/

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS PARA LA REALIZACION DEL
TALLER

Espacio Marcar todas las posibilidades y especificar

Auditorio

Sala de clases X

Teatro

Gimnasio

Aire libre

Otro

Infraestructura Marcar todas las posibilidades y especificar

Testera

Podium

Mesas X

Sillas X

Pizarra

Otros




Equipamiento técnico

Marcar todas las posibilidades y especificar

Micréfonos ambientales

Micréfonos direccionales

Data show

Pantalla

Computador

Proyector diapositivas

Otros

Material de apoyo

Marcar todas las posibilidades y especificar

Fotocopias X
Copias CD o DVD
Papeldgrafos X
Plumones X
Otros
5. CRONOGRAMA
Semanas | Semana

ACT I I
Sesion 1 X
Sesion 2 X
Sesion 3 X
Sesion 4 X
Sesion 5 X
Sesion 6

6. COSTOS POR TALLER / CLASE / CLINICA

Poner el valor con el impuesto correspondiente incluido.

1 taller

2 talleres

5 talleres

550.000

7. Varios




Sefale algun aspecto o requerimiento que no esté expresado en la ficha y que se
considere imprescindible para la realizacion de la presentacion.

Se comprometen las dependencias de la Biblioteca Municipal para
realizar este Taller

La publicacion de 300 libros como producto final tiene un valor de
$900.000

Detalles de Taller:

PROGRAMA TALLER DE ESCRITURA CREATIVA:
“Creando identidad a través del soneto”

Prof. Tulio Mendoza Belio
Academia Chilena de la Lengua

PRIMERA SESION:

* ¢Qué es un taller? Tipos de talleres. ¢ Qué sendatpor escritura creativa?

* Lenguaje / Lengua / Habla [definiciones, caractieds y ejemplos]

» Charles Hockett: algunas propiedades del lenguaje.

* Lenguavs. Otras artes

» Conceptos basicos referidos a la lengua: caraontsl] arbitrariedad, valor, ejes
paradigmatico y sintagmatico, sincronia y diacrpdénotacion y connotacion.

» El signo linglistico: significante/significado.

* Materialidad de la lengua: forma/fondo (espectrogs). Definiciones de Johannes
Pfeiffer, Octavio Paz y Luis Antonio de Villena (nentarios).

* Intertextualidad, intratextualidad, parafrasise anbética.

* Niveles de lengua.

* Niveles fénico, morfolégico, sintactico, semanticespacio-visual.

» Ejercicios del decir: TALLER PRACTICO N°1: revisar textos de los
talleristas.

SEGUNDA SESION:

» Algunas figuras de retérica: anafora, oximoronesiesia, aliteracion, metafora,
polisindeton, comparacion, metonimia, sinécdodiee, e

* Poesiay poema [definiciones y ejemplos]

* Verso y prosa [lectura de una escenékdurgués gentilhombre’tle Moliére]



Elementos basicos de métrica: verso, versiculmfaspoema; ritmo, acentos,
entonacion, tempo, rima (consonante y asonantedside estrofa.

Clases de versos: segun acentuacion, niumero dasilitmo acentual.
Convenciones para medir el numero de silabas. Byptchiato, sinalefa [figuras de
transformacion], cesura, hemistiquio.

Tipos de poemas: romance, zéjel, seqguidilla, Wlilem sextina, décima, soneto.

TERCERA SESION:

Tres momentos de la obra artistica: precreacitm, oincreta y recepcion.
Roman Jakobson: esquema de la comunicacion limgaiist
Breve historia de una forma: el soneto.

Concepto, estructura del soneto, reglas basiqass|tcaracteristicas, ejemplos].
Material de apoyo visual en internet:

a)http://www.youtube.com/watch?v=0X04s5LWbkE

b) http://www.youtube.com/watch?v=vthOsVgzYKA

¢) http://www.youtube.com/watch?v=pz8Gp8COrLA

Lectura y comentario del text®alabra previa”, libro de sonetoklamas de un
mismo fuegale Tulio Mendoza Belio (Ediciones Etcétera, Coonaap 2011).
Ejercicios del decir: TALLER PRACTICO N°2: lectura, analisis y comentario
de texto:

-Lope de Vega'Un soneto me manda hacer Violantg™Qué tengo yo que mi
amistad procuras?

-Quevedo:!'Definiendo el amor”y “Amor constante mas alla de la muerte”
-Gongora*Mientras que por competir con tu cabello”

-Garcia LorcaSonetos del amor oscuroy sonetos de Miguel Hernandez, Luis
Cernuda, Juan Gil-Albert, Unamuno, Antonio y Mankchado, Blas de Otero,
Juan Ramon Jiménez; Gabriela Mistral, Pablo Neriiguel Arteche, Oscar
Hahn, Rosa Cruchaga, Alfonso Larrahona Kastenp€#&liz Zaldivar, etc.

CUARTA SESION:

Rio Bueno: elementos identitarios locales: geognafilima; breve historia: los
primeros habitantes, presencia espafiola, la migadgiscana, el fuerte San José de
Alcudia; el mestizaje y el nacimiento de la vilacolonizacién alemana; la prensa
periodica y la creacion de la municipalidad, etc.

Ejercicios del decir: TALLER PRACTICO N°3: escribiendo sonetos.

QUINTA SESION:

Ejercicios del decir: TALLER PRACTICO N°4: escribiendo sonetos.
Seleccion de los sonetos para la edicion de ua &bn los trabajos de taller.



Programa elaborado por Tulio Mendoza Belio.



ROGRAMA: Ambito Fomento al Desarrollo Cultural Local — Antb&Apoyo a la Gestion de la Infraestructura

 GENERALES
Director(a) Regional Encargado del programa CRCA (contraparte
N para Nivel Central)
LORENNA SALDIAS YANEZ
Alejandra Cardenas Mancilla.
Coordinadora Regional Programa Red
Cultura, Ambito Fomento al Desarrollo
Cultural Local.
ultur: ¢ Pertenece al Programa Centros Culturales| ¢Cuenta con Plan de Gestion?
CNCA?
Si
MO De contar con Plan de Gestion, ¢en qué afio
. oo
ultura Rio este tuvo su ultima actualizacion

2013

-Fecha de inauguracién del Centro

No aplica

¢,Contd con Cultura Local en 2012

Si




Caracterizacion del Centro Cultural (corporacion uotra) y figura juridica que lo administra y breve descripcion de la
Infraestructura (maximo 2000 caracteres)

"El departamento de Cultura de la llustre Munidged de Rio Bueno procura fomentar el interés psrdiversas ramas artistic
culturales: creacion, formacion, difusion y exténsartistica tendiente a fomentar la participadénla comunidad articulandose ¢
diversas instituciones locales y externas. "

Lineas de Desarrollo

Linea de Desarrollo identitario:

1. Promover instancias para repensar Rio Bueno ylsurau

2. Propender a revitalizar a una identidad locaalla en la asociacién entre la memoria histéridasysuefios de futuro de Iq
riobueninos (as) (PLADECO 2014-2018).

Linea de Infraestructura Cultural:

1. Restaurar infraestructura cultural

2. Incentivar participacion de la comunidad envédéides de creacién, formacioén, difusion y extemsio

Linea de Educacion

1. Fortalecer el trabajo mancomunado entre educgos Depto. de Cultura

2. Brindar espacios de difusion y extension cultpaaa jovenes y nifios.

3. Fomentar nuevos gestores culturales.

4. Fortalecer lazos de interrelacion con establiecitos educacionales e Instituciones educativasve superior.

Su administracion depende directamente de la Dieate Desarrollo Comunitario, quien a su vez ddpatirectamente de la alcaldia
Su infraestructura contempla la administracionTéakro cine Municipal Armand Sandoval Rudolf copamdad para 280 y la
Pinacoteca Guillermo Pinninghoff Guebauer, cqracalad para 50 personas

S

Nombre encargado: Encargado Municipal de Cultura: Daniela Mufioz Oyarzdn

Nombre del/la profesional que ejecuta la AsesoriaetiPrograma : José Alberto Acevedo Arenas

Informacién y Descripcion representatividad ciudadna, artistica y actores locales relevantes en Daw@rio Corporacion
(maximo 800 caracteres)

Por la naturaleza del Departamento de Cultura de Ri Bueno, (no es una corporacion) este no comprometi&ectorio, tiene

dependencia directa de la Direccion de Desarrollo@nunal la cual depende del Alcalde directamente.




El Municipio no tiene una Corporacién Cultural Mcipal ni un Centro Cultural Local. Sin embargo mosspacios anteriormente
mencionados para contribuir a la formacion y ddosartistica. Postula continuamente al 2% de logl&® Culturales Regionales, @l
Fondart Regional y Nacional, ademas de microini@aty pequefios fondos locales (FONDEVE), siendoratacién de dependencia en
cuanto a fondos concursables bastante importareespenar fondos para la actividad cultural y actst
La situacion de los encargados/as culturales ablesmanteniéndose su trabajo durante largosdueri@entro de 15 afios se ha rotado
solo tres veces de encargados culturales, siengdbrte el 2013) quienes se mantienen a contratalgdunicipio.

Nombre de la contraparte del Centr¢ Cargo Afnos en el cargo (de ser un | Contactos (correo y fono)
Cultural a cargo del Programa funcionario del CC)

Encargada cultura@muniriobueno.cl
Daniela Mufioz Oyarzun Departamento 1 aflos 6 meses

Municipal de Cultura 94362667

2 PLAN DE TRABAJO 2014 PROGRAMA RED CULTURA

Diagnostico de la situacion cultural actual (Ente 800 y 2.000 caracteres)

Actualmente en la comuna de Rio Bueno se recammgereacion de cultores locales, vinculadas magwotena los talleres o espacios de
difusion y capacitacion en tematicas culturalesy@ngentes desde el Departamento de Cultura y esé€orRegional de la Cultural y leis
Artes, destaca que gran parte de los profesiorale®studios universitarios y técnicos, emigramrasccomunas, ciudades o paises una
vez terminado el periodo de formacién en busca dmnes proyecciones u oportunidades laboralesuto rgpercute en docentes y



talleristas provenientes de comunas cercanas pesarrdllar las actividades, asi también en Rio Buessalta la existencia de
autodidactas (generalmente vinculados a las aidesales, literarias y artesania) quienes son exsias participantes y propulsores de la
identidad cultural local. Distingue en el andliksfalta de financiamiento econdmico, sumado a xce® de asistencialismo en la
produccion de actividades artistico culturales,cantribuyendo esto a que los artistas y cultoresegen propios medios, recursos o
metodologias de gestion pertinentes para la elaldorae proyectos, captura de fondos publicosnaiéem de industrias creativas, junto a
ello la falta o inestabilidad de la asociatividadnal, estos menesteres afectan fuertemente d@ioreartistica y su calidad. Se detectan
ademas debilidades por la falta de infraestructaraondiciones adecuadas y medios tecnolégicoscpeagion audiovisual (Creacion,
Produccion, Distribucion).

Diagndstico de la relacion entre la Direccién Regial y el Centro Cultural (maximo 800 caracteres)

La direccién Regional de Cultura, ha generaddaecomuna apoyo tanto a la administracion municipaino a sus cultores locales
mediante programas con enfoque al mejoramientdesarrollo cultural comunal. Por estos mismos piogis es que el Departamento de
Cultura se encuentra en constante conocimientooddof y estrategias, como también el CRCA conocedddad comunal, por
documentos, catastros e informes que los profds®r@sesores han desarrollado en terreno. Daddesicanmas que desarrollar
actividades de convocatoria masiva o de apreciamitistica se ha determinado, ejecutar iniciatdesapacitacion, rescate, formaciéon de
audiencias, difusion y estimulo a la industria tiv@a las cuales sean medidas cualitativamente. &dtategia nace por la incertidumbre
en la aplicacion de programas en proximos periggas|o cual se hace necesario generar agentesalak locales que puedan hacerse
cargo del quehacer cultural local de la comunaideBReno

Diagnostico de la situacion de uso del plan de geEst de la institucion cultural (de existir); referirse a si es una herramienta
utilizada o no y si existen otras herramientas delanificacion que no sean el plan pero cumplan funones similares. (maximo 800
caracteres)

El Departamento de Cultura de la llustre Munidged de Rio Bueno , establece un plan de gestingraente con los lineamientos de



desarrollo del PLADECO en su calendarizacion atrabhja a base de tres premisas fundamentales:
e Actividades Formativas: Talleres (cuentacuentos, danza, folclor, pintieatro) seminarios, capacitaciones para monitoras,
docentes, paradocentes, artistas locales, artesanas

» Actividades de Difusion:Exposiciones, intercambios, apoyo a artistas gpeesentaron a la comuna en diversos concursos.

» Actividades de Extension Giras culturales, conciertos/presentaciones ti@dss en cine municipal en diversos lenguajes,
Biblioteca Municipal, declamaciones poéticas etc.

Identificacion de mapa de actores relevantes en muna —provincia (Entre 800 y 2.000 caracteres)

Los actores fundamentales dentro de la ciudad son.

- Monitores de los diversos talleres municipales.

- Agrupaciones artisticas: Licharay, Mesa comumalAdesanos y artesanas, agrupacion de teatro diko8dViayores CAMINANDO
HACIA EL FUTURO.

- Grupos Musicales: Alerzal (cuecas).

- Comisiones culturales: Bicentenario.

- Artistas visuales, Gestores locales, MUsicosateara licenciados.

- Profesores y talleres educativos (talleres deaanabe, contemporanea, folclor, orquesta de aspd# los siguientes establecimientos:
Colegio Santa Cruz, Escuela Basica de Rio Buermydizs Pampa Rios, Escuela Patricio Lynch, Colegimlé€hal Silva Henriquez, Liceo
Vicente Pérez Rosales, Liceo Técnico de Rio Bueno.

- Ruka Mapuche.



- Agrupaciones Indigenas Urbana: Taller en fornradié danza mapuche de jévenes mapuche-huilliche.

- Cultores Locales: Artesana en greda, elaboradtedicha, historiadores locales (Roberto Cano)

-Programa Recuperacion de Barrios, Barrio Balmaceda

- EI 2013 se inici6 un taller piloto de Banda instental de Guerra y Acople cuyo objetivo princifoe acercar la muasica a los lugares de
dificil acceso y periféricos de la ciudad de RieBo asistiendo a poblaciones y barrios historicos.

Sector Rural: Se cuenta con 33 comunidades indsg€Raente: Oficina Asuntos Indigena, Rio Buen®alleres Folcloricos. Hacia el
sector cordillerano las comunidades indigenas isetegizan por tefiido y tejido de lana, la artés@m madera (Mantilhue) y el turismo.
Actualmente se esta trabajando el tema de la reatipa de la identidad y tradiciones del pueblo mchpe (Sector de Champulli,
comunidad Indigena Amancay Rayen por ejemplo, gesédh incursionando en la cosecha de la quinoa).

Fuentes de financiamiento Departamento de Cultura ® Bueno (Subvenciones municipales, aportes teros, donaciones,
unidades de negocios para autogeneracion de egliesos, proyectos CNCA/FNDR postulados 2012. (Mdmo 800 caracteres).

La Unidad de Cultura Municipal financia sus actadds por medio de La principal fuente de finan®ato es el Municipio. El
presupuesto del Departamento de Cultura se mieess el mes de Septiembre o primeros dias debf@ctle cada afio, para su
aprobacion por el Concejo Municipal.



El presupuesto de entrega por Centros de Costasaliajo de las distintas lineas culturales guadsninistran como municipio.

Centro de costo Taller Banda Instrumental Municipa $11.565.000
Centro de costo Taller Folclérico Adulto Joven $ 4.385.000
Centro de costos Taller Folclérico Municipal Lo®oRuenitos $ 4.785.000
Centro de costos Taller Folclorico Municipal AduMayor, Renacer $ 6.056.000
Centro de costos Taller Danza Clasica y Contempgaran $ 5.035.000
Centro de Costos del Coro de Profesores $ 154000
Centro de costos Actividades Culturales Varias $12.000.000
Total Presupuesto Municipal para el afio 2013 48.211.000

Tanto el Alcalde como concejales siempre apdgmactividades culturales y los aumentos de presip o costos incurridos extras.
Cuando los aportes solicitados por el Concejadeultura se ingresan al presupuesto que semgeecada afio - a Concejo Municipal
o de lo contrario si no coincide en fecha de pressio- se realiza una modificacion presupuesiguialo aprueba en Concejo
Municipal

¢El Centro Cultural cuenta con programacion anual®Si / No; detallar actividades)
Enero 2014

Semana Cultural

Actividades de extension: Presentacion de artistades en Café del Fuerte
San José de Alcudia.

Apoyo XIX Muestra Costumbrista.

Febrero 2014



13 DE Febrero. 10° Encuentro Internacional de Da@r@ae Municipal
Documentacion y registro de saberes y cultoreddeae la comuna.

Marzo 2014

Postulacion a proyectos culturales

Reunién con departamentos para coordinar actividdedlkéurales

Talleres para docentes. Arte/cultura

Inicio trabajo "Rescate de tradiciones populared®muna de Rio Bueno”.

Abril 2014

Seminario Educativo Rio Bueno. Cine Municipal.
Presentacion musical en Cine Municipal

Presentacion en Escuela Rurales.

Mayo 2014

Seminario "Rio Bueno”
Muestra gastronomica cultural/educativa
Conciertos/titeres a Escuelas Rurales

Taller formulacion de proyectos para jovenes. (@omado con Andrés Duarte)



Junio 2014

Actividad cultural de titeres dirigidas a colegjosalas cunas
Gira cultural de escuelas a lugares historicos.
Capacitacion para artesanos/as de la comuna. B&ciana.

Muestra artistica. Cine Municipal.

Julio 2014

Encuentro Local de Poetas "Lluvia de Versos"
Concurso de pintura "Invierno en el Rio"

Talleres de pintura
2° Reencuentro con el Folclor de Nuestras Tiefase Municipal de Rio Bueno.

Agosto 2014
Conciertos Culturales Rurales.

Visitas a sectores rurales.
Gira Cultural
Visita de artesanos a lugares relevantes de lamatmgion para intercambiar saberes.

Septiembre 2014




1° de Septiembre: Vamos al mes de la Patria. PlaZeemas. Conjuntos locales mas invitado.
Exposicion de artesanas en Casa Furniel/Plaza.

Encuentro de payas y arpas.

Noviembre 2014

Muestra Folclérica Comunal.

Diciembre 2014

Gala de finalizacién talleres municipales.
6° Encuentro local de Villancicos.

Concierto Noche de Paz, artistas locales.

Participacion Ciudadana en la programacion 2013 de(Méaximo 800 caracteres).

Los espacios Cine teatro Municipal, Pinacotecal&@uilo Pinninghoff, dependen directamente del Depagnhto de Cultura mientras que
Casa Furniel, Biblioteca Municipal, Fuerte San JsAlcudia, Museo Arturo Moller Sandrock, ReciR@aperchase (no dependiente
directamente de cultura), se encuentran siempigparnbilidad de agrupaciones culturales y tallenemicipales; conciertos culturales,



obras de teatro, actividades de formacion, chaaltasjidades formales en meses relevantes pamslpayo, septiembre.
En el cine municipal circulan aproximadamenteeeth@0 a 500 personas mensualmente ( visitas omes)iseminarios, danza, teatro,
etc.), siendo utilizado todo el afio por difererdet®res y personas que deseen promover el artewtlaa.

Indicar porcentajes de artistas locales, /regionas nacionales e Internacionales en su programaci@®13: artes escénicas (musica,
danza, teatro) Artes visuales/ cultura urbanas(higop, rap, muralismo, otras ).
Artes esceénicas:

ENERO 2013

- Presentacion Banda de Guerra y Ensamble, dirgadalon Juan Silva en diversos sectores de la came Rio Bueno: Poblacion
Padrea Tadeo 3, Villa Alberto Hurtado, Poblaciééréijo Libertador, Villa Fernando Rorh, Villa Rali@, Sector de San Pedro.

- Presentacion Orquesta de Camara de Valdiviaeptasion de Orquesta Juvenil de Mafil.

- Exposicion grafica de la Obra de Renzo Pecchenino

- Semana cultural de Rio Bueno: flauta, violinptenpiano, guitarra clasica.

- Taller pictorico de Verano dirigido por la profea Sandra Riveros.

-Inicio talleres municipales: Danza Educativa, @atle Folclor de Adulto Mayor Renacer, Taller dai#atjoven Funcionarios
Municipales, Taller de danza Folclérica de nifiloglRenitos, Banda Instrumental Municipal, Taller Mipal de Coro de Profesores,
taller folclérico de Carimallin.

FEBRERO 2013
- Presentacion de artistas locales en Café detd=uer

MARZO 2013



ABRIL 2013

- Presentacion Aliliwen, Cine Municipal.

- Seminario Rio Bueno y Los Llanos. Cine Municipal.
- Presentacion musical "Sarmiento” de Osorno.

MAYO 2013

- Campeonato Regional de Cueca Adultos Arica 20&83le Mayo. Gimnasio Juan Arroyo Pefia
- Seminario "Rio Bueno Intercultural desde la Maddivenil”.

- Muestra gastronémica "Fusion de platos mapuches”.

- Titeres a Escuela de Nolguehue

JUNIO 2013
- Titeres Circe y Sortilegio en Cine Armando Saradodirigido a escuelas urbanas y jardines infasticine lleno.

JULIO 2013

- Encuentro Local de Poetas "Lluvia de Versos"|iBieca Municipal. 19 de Julio.

-Inicio taller 2° Version Pintando llusiones

- Gira Cultural Escuela Rural de Nolguehue. 20udi®.J

- 1° Reencuentro con el Folclor de Nuestras Tie€ase Municipal de Rio Bueno. 27 de Julio 2013.

Evento realizado el sdbado 27 de julio en el Cinmidpal de Rio Bueno. Participaron:

Taller Folclérico de Funcionarios Municipales; [€alde Adultos Mayores "Renacer”; Taller Folcloraesl Sector Rural de Carimallin;
Taller de Carabineros de Rio Bueno - Cultores yrd@sadel folclor del sector de Curralhue Grandediés y adultos); Club de Cueca de
Rio Bueno; Sra. Sabina Jara y Ariel Jara. CuecaaChdeatro/humor Campesino; Maria Jesus Millaaignd Navarro, Representantes
comunales en el Regional de Cueca Arica 2013; iTadld-olclor de Apoderados del Colegio Santa Q@uaeca chora, chilota)

AGOSTO 2013

- Presentacion Orquesta de Camara de Valdivia.Agdsto, Cine Municipal.

-Opera: Wenchul, Are You Sure?. Cine Municipal d22Agosto

- Conciertos Culturales Rurales, 20, 21, 22 y 23geesto. Sectores: Curralhue Grande, Crucero yn@iin.

- Visitas a Sectores Rurales: Mantilhue, 1° Matetom los Adultos Mayores para recuperar la mentosigrica y cultural local y visita a
Artesanas de Boquial 1.



SEPTIEMBRE 2013
- 1° de Septiembre: Vamos al mes de la PatriaaRlazArmas.
- Exposicion de artesanas de Vivanco, Santa Isktesa de artesanos Rio Bueno. Compaiiia de Bombévasico.

NOVIEMBRE 2013
- Taller para docentes: El cuentacuentos como mézrda pedagogica. Dirigido por la Actriz teatrakéna Carvajal Fonfach.

DICIEMBRE 2013

- Gala de finalizacion talleres: Taller Folclérigtunicipal de Carimallin y Taller Municipal de Funoarios Municipales. 7 de Diciembre,
Cine Municipal.

- 5° Encuentro local de Villancicos.

Resumen informativo con porcentajes de programaén artisticas dirigidas al fomento de la lectura,mediacion y formacién de
audiencias en su programacion 2013 .(maximo 800 eateres)

De un total de 28 actividades programadas 5 fugestinadas a mediacion cultural y educativa. ircalacion de proyectos culturales, 1
a formacion o capacitacion y 2 fueron destinadelslaoracion de productos y actividades con coddecltural.

Nivel de uso de los espacios del centro cultural pparte de actores/ agrupaciones artisticas identirias y culturales locales
(juveniles, de tercera edad, folcloricos, Comparigade teatro, asociaciones artisticas, etc. (maxirB60 caracteres)

La diversas agrupaciones culturales cuentanespacios sin cobro, para realizar presentaciariegicas, reuniones informativas o
ensayos. Los 4 espacios de mayor uso son La CasielHmayormente, salén azul, salén burdeo, salarsayo), el Teatro Municipal y
el Gimnacio Municipal, En actividades vinculadasoahento lector se cuenta con las dependencias Biblioteca Municipal



Relacion del plan de trabajo con las orientacionede la politica cultural regional y las directrices del Pladeco y el Plan de Gesti6n
del Centro Cultural (maximo 800 caracteres).

La conceptualizacion del Plan de Gestion 2014adie@n Rio Bueno del Consejo Regional de la cuiides Artes y su departamento de
Ciudadania y Cultura en convenio con el MunicipgpoRio Bueno a través de su Departamento de Cultardesarrolla basado en los
documentos emanados del programa Red Cultura ZHré efectos de analisis se describen ambitoséggt@s que componen la
intervencion en la comuna.

En un respeto absoluto a la mision y vision deld&mento de Cultura es como se instala el ProgRedaCultura en la comuna de Rio
Bueno a finales de abril del afio 2014, con dos t®biefinidos los cuales comprenden:

. Fomento al Desarrollo Cultural Local: que buseatdbuir al fortalecimiento de la participacidbrudadana y su identidad cultural,
a través de la generacion de espacios de interoaartistico, formativo y de planificacion”
. Apoyo a la Gestion de la Infraestructura Cultukédinicipal: la cual compromete apoyo a su contrigpanunicipal para

profesionalizar y perfeccionar la gestién de laae$tructura publica cultural, buscando susterndialoilen su funcionamiento como un
servicio publico basado en el reconocimiento ye&s@ los derechos culturales, la diversidad alltlss relaciones pluriculturales, el

patrimonio material e inmaterial y la memoria local

En congruencia a los ambitos anteriormente descgalefiniran las actividades estratégicas del ddaGestion Cultural en la comuna de
Rio Bueno

Identificacion de Beneficiarios (méximo 800 caractes) ¢ Existen datos/ indices que permiten verificala condicion de
vulnerabilidad socio cultural?, ¢ cuales?

El area de influencia y el segmento de interépridente plan de gestion convoca a la poblaciéaergkedetallando un publico objetivo y
beneficiados directos de las actividades como eandé¢ difusion del quehacer artistico culturalaledmuna. Par lo cual se definan
estudiantes de escuelas rurales, y estudiantassdéanza media, artesanos locales y agentes tdtloeales.



Objetivos Generales de Plan de Trabajo en relaciéa un plan de formacién de audiencias. (maximo 80@acteres)

El plan de formacion de audiencias estara enfoasskiudiantes de ensefianza basica y media desestabhtos educacionales de la
comuna de Rio Bueno.

Objetivos:
» Conocer y comprender la creacion artistica comowamnte del caracter

» Estimular el acercamiento de la comunidad condtigidades artistico cultural, desarrollando esg&ts de participacion activa
en la creacion de la programacion como tambiéma @gelcucion de las diversas iniciativas culturales.

* Generar instancias de mediacion, dialogo y debraterao a la creacion artistica a traves de Wonkstadleres y difusion artistica

» Crear iniciativas de circulacién artistica localeterritorio, fomentando la creacién de marcaitas que fundamente la obra






3.- ACTIVIDADES 2014 A PROGRAMAR (deben cefiirse dos montos maximos de

gasto sefalados en las orientaciones)

I. Actividades 2014 de componente: Fomento al DesarlolCultural Local

Descripcién Beneficiarios/ Duracién dg Tematica/ ¢Requiere | Recursos asociadosAporte de terceros
Asistentes la actividad ambito contratacion de| del programa
(caracterizacion) /disciplina talleristas?

Jornada deBeneficiados: 2 horas Apreciacion  |no $65.000 premios Infraestructura
activacion PrograméPublico asistente cronolOgicadartistica y ¢ $88.000 honorarios
Red Cultura Participantes de patrimonio artistas Difusién en medic
Con motivo dellconcurso literario, cc cultural $30.000 decoracion (de  comunicacid
lanzamiento delmotivo de la activacic inmaterial, floral local (radio
programa Reddel Programa R¢ fomento lector $60.000 difusion television)
Cultura en la|Cultura (estudiantes afiches y bases de
comuna de Rigensefianza media) concurso
Bueno se realizarqComunidad de R $4.500 diplomas
un concurso deBueno
cuentos sobre Lé TOTAL 247.500

noche de San Juan
el We Txipantu; lo
cual unira el fomentg
lector e iniciativas
literarias a la

investigacién
territorial

patrimonial. Eta
actividad estarg

dirigida a alumnos
de ensefianza med
de establecimiento
educacionales de |
comuna de Rig
Bueno. La




ceremonia de
premiacion sera en |

actividad de
lanzamiento de
programa Red
Cultura, en donde
ademas S€
presentaran ok
grupos Futim

Mawiin con danzas
rituales ceremoniale
Mapuche Huilliche
ademas de log
representantes  dg
Taller Folclérico
Municipal con cuecs
centrina como parte
de la mixtura
identitaria  presente
en la comuna. Cor
ello se esperg
generar un concurs
inserto en los
lineamientos de
programa Red
Cultura del Consejq
de la Cultura y las
Artes junto a las
inquietudes Yy
necesidades de
Departamento de




Cultura de la llustreg

Municipalidad de

Rio Bueno.

Residencia por 1(30 alumnos de entrg 10 dias en | Formaciéon d Si $880.000: honorariosinfraestructura
dias de wun artisty 8 afios provenientelos cuales s¢audiencias $170.000: Salas de Clases
nacional en lade escuelas rurales desarrollaraiculturales, Un profesional | Alojamiento Difusion

comuna de RIig fomento deartista visual corl $50.000: Registro d
Bueno, con el cua30 personagestudiante patrimonio  formacion Alimentacion actividades
mediante claseisecundarios y persor cultural  locauniversitaria $20.000: Traslado [Traslado a sectof
magistrales, con inquietude identitario, ligada a las arte{ $600.000: Materialesjrurales

Workshop y talleresartisticas) participante artes visuales.|visuales, con

dirigidos a|del Workshop y clag amplia TOTAL: $1.720.000

estudiantes demagistral experiencia en |

escuelas rurales, g creacion y

potenciard desde |
creacion y
apreciacion artistica
estrategias como |

formacion de
audiencia, rescat
identitario y
valoracioén del
patrimonio
inmaterial.

experimentaciorn
de obras grafica
con circulacion
de obras no sol(q
en el territorio
nacional sino qu
también
internacional.
Con experiencig
en ejecucion de
talleres y
docencia con
escolares.

SUB TOTAL ACTIVIDADES DE Fomento al Desarrollo Cult ural Local

$1.967.500




Il.- Fortalecer la instalacionde capacidades en
la comunidad para la gestion y el desarrolla
artistico cultural local.
















académica y formal
en la utilizacion de
los recursos literarios

SUB TOTAL ACTIVIDADES instalacion de capacidades $ 3.243.666
en la comunidad para la gestion y el desarrollo &istico
cultural local.
Contratacion de servicios profesionales (licitacigmrmeses julio-agosto-septiembre) $ 2.100.000
Difusion y material didactico. $ 469.000

Material estratégico de difusién de programa Red Ciiura mediante rescate de archivos
patrimoniales de Armando Sandoval(Disefio e impresion de 2500 marcadores de pag
y 200 calendario de mesa)
Descrito en plan de gestion

SUBTOTAL Contratacion de servicios profesionales ititacion), Difusion, Producciéon | $ 2.569.000

TOTAL | $7.780.166

TOTAL APORTES TERCEROS( donaciones, patrocinios, agpicios) Dotacion de espacios e infraestructuy
difusién en medios de comunicacion loca
redes sociales oficiales del municipio, trasle

de tallerista a zonas rurales (residenc
TOTAL APORTES PROGRAMA  $.7.780.166




